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Gmina Miasto Sochaczew
96-500 Sochaczew
ul. 1 Maja 16




SPECYFIKACJA ISTOTNYCH  

WARUNKÓW ZAMÓWIENIA
PRZETARG OFERTOWY NA „ŚWIADCZENIE USŁUG W ZAKRESIE MEDYCYNY PRACY NA RZECZ PRACOWNIKÓW URZĘDU MIEJSKIEGO W SOCHACZEWIE”
Sochaczew dnia  17.11.2020 r.
OGŁOSZENIE O PRZETARGU OFERTOWYM NA „ŚWIADCZENIE USŁUG W ZAKRESIE MEDYCYNY PRACY NA RZECZ  PRACOWNIKÓW URZEDU MIEJSKIEGO W SOCHACZEWIE”
Gmina Miasto Sochaczew, ul. 1 Maja 16, tel. (046)  862-22-35, fax.(046) 862-26-02 ogłasza przetarg ofertowy na świadczenie usług w zakresie medycyny pracy na rzecz pracowników Urzędu Miejskiego w Sochaczewie.
             Termin realizacji zamówienia: 31.12.2022 r.

 Termin płatności do 21 dni  
Uprawnieni do kontaktów z oferentami 
Radosław Kwiatkowski – Kierownik Inspektoratu ds. Zamówień Publicznych w godz. 9.00 – 16.00 w dni powszednie. 

Barbara Lisowska – Inspektor w Wydziale Sekretarza Miasta w godz. 9.00 – 16.00 w dni powszednie. 

Zamkniętą kopertę z ofertą oznaczoną: 

Przetarg ofertowy na „świadczenie usług w zakresie medycyny pracy na rzecz pracowników Urzędu Miejskiego w Sochaczewie”.
oraz „Nie otwierać przed 26.11.2020 r. godz. 09:30”

należy złożyć w Biurze Obsługi Klienta.
Termin składania ofert upływa  26.11.2020 r. o godz. 09.00
Otwarcie ofert nastąpi w dniu   26.11.2020 r o godz. 09.30 w siedzibie Zamawiającego.

Kryteria oceny ofert:
	· cena (koszt)

· umawianie pracownika na określoną godzinę 


	80 pkt.

20 pkt.


ROZDZIAŁ I

INSTRUKCJA DLA OFERENTÓW
1. Zakres zamówienia

Burmistrz Miasta Sochaczewa, 96-500 Sochaczew, ul. 1 Maja 16, zwany dalej Zamawiającym zaprasza do złożenia ofert w przetargu ofertowym na: świadczenie usług w zakresie medycyny pracy na rzecz pracowników Urzędu Miejskiego w Sochaczewie.
Termin realizacji zamówienia: 31.12.2022 r.
            Termin płatności do 21 dni  
1. Wymagania stawiane oferentom
Oferent winien wykazać, że posiadają wymagane kwalifikacje/uprawnienia, zgodnie z ustawą o służbie medycyny pracy oraz rozporządzeniu Ministra Zdrowia i Opieki Społecznej z 30 maja 1996r. w sprawie prowadzenia badań lekarskich pracowników, z zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczeń lekarskich wydawanych do celów przewidzianych w Kodeksie pracy lub zatrudnia osobę, która posiada wymagane kwalifikacje.
2. Przedmiotem zamówienia jest świadczenie usług w zakresie:
I. Przedmiotem zamówienia jest świadczenie usługi z zakresu medycyny pracy na rzecz pracowników Urzędu Miejskiego w Sochaczewie, polegających na:

a) Wykonywaniu profilaktycznych badań lekarskich wstępnych wraz z wydaniem zaświadczenia o zdolności do pracy w określonym zawodzie i na określonym stanowisku, 

b) Wykonywaniu profilaktycznych badań lekarskich okresowych wraz z wydaniem zaświadczenia o zdolności do pracy w określonym zawodzie i na określonym stanowisku, 

c) Wykonywaniu profilaktycznych badań lekarskich kontrolnych wraz z wydaniem zaświadczenia o zdolności do pracy w określonym zawodzie i na określonym stanowisku, 

d) Wykonywanie badań dla kierowców kat. B
II 

· Pracownik wszystkie badania wykonuje w nie więcej niż dwóch budynkach 

· Badania winny być wykonywane bez kolejki po wcześniejszej rejestracji telefonicznej, 

· Dostępność badań od poniedziałku do piątku w godzinach od 8.00 do 16.00
· Zaproponowany przez Wykonawcę termin rozpoczęcia badań nie może przekraczać okresu 3 dni roboczych od dnia zgłoszenia się skierowanej osoby (telefonicznie lub osobiście) a w przypadku osób po długotrwałej nieobecności spowodowanej zwolnieniem lekarskim badania należy przeprowadzić w terminie ostatniego dnia lekarskiego pracownika lub najpóźniej następnego dnia. 
· Jednostka Wykonawcy musi być zlokalizowana na terenie Sochaczewa

· Pobieranie materiału do badań musi odbywać się w siedzibie Wykonawcy na terenie Sochaczewa (system zamkniętego pobierania badań), 

· Laboratoria winny posiadać certyfikat uczestnictwa w programie kontroli jakości w zakresie oferowanych badan laboratoryjnych.  
III
Do faktury obciążającej Zamawiającego musi być załączony wykaz zawierający nazwisko i imię pracownia, PESEL oraz sumaryczny koszt jego badań (z podaniem badań jednostkowych)

Rozliczenia za wykonane usługi odbywać się będą w cyklu miesięcznym. Zamawiający zobowiązuje się do regulowania należności za faktycznie wykonane usługi na podstawie faktury VAT. Należność za wykonaną usługę Zamawiający zobowiązuje się każdorazowo zapłacić przelewem na rachunek Wykonawcy w terminie 21dniod daty dostarczenia poprawnie wystawionej faktury.

IV 

· zaświadczenia otrzymuje bezpośrednio pracownik, który był badany w dwóch egz. 
· Realizacja badań  będzie się odbywać na podstawie imiennych skierowań wystawionych, opieczętowanych i podpisanych przez pracownika Wydziału Sekretarza Miasta Urzędu Miejskiego w Sochaczewie. 

· Przewidywana ilość pracowników do badań w okresie realizacji zamówienia – trwania umowy – 50 osób w roku 2019 w tym 40 kobiety, w roku 2020  - 74 osoby w tym 59 kobiet przy czym wymagane badania mogą podlegać pod niżej wymienione grupy badań:

Badania wstępne: badania podstawowe (OB., morfologia, glukoza,  mocz, RGT płuc, EKG, okulista, ( neurolog, audiogram- dla kierowców, psychotesty) – Cholesterol +orzeczenie lekarza medycyny pracy, 

a)  Badania okresowe: 

- badania podstawowe

Badania fakultatyne dla zainteresowanych pracowników
- lipidogram z trójglicerydami i próby wątrobowe (Alat) dla osób pow. 35 roku   życia,

- TSH (dobrowolnie) dla zainteresowanych pracowników. 

- badanie PSA (dobrowolnie) dla mężczyzn pow. 50 roku życia

- USG piersi  (dobrowolnie) dla kobiet pow. 50 roku życia

b) Badani kontrolne
c) Badania dla kierowców kat. B

Zamawiający zapłaci tylko za faktycznie wykonane badania profilaktyczne i diagnostyczne wg cen jednostkowych podanych w formularzu oferty. 
Zamawiający zastrzega sobie możliwość zmniejszenia bądź zwiększenia ilości pracowników kierowanych na badania. 

V.

1. Wykonawca zobowiązuj się do wykonać przedmiot zamówienia z należytą starannością, ze wskazaniem aktualnej wiedzy medycznej, dostępnymi metodami i środkami rozpoznawania chorób oraz zasadami etyki zawodowej, respektując prawa badanego, zgodnie z obowiązującymi w tym zakresie przepisami, zawartymi w szczególności w:

- Ustawie z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy 
- Ustawie z dnia 27 czerwca 1997 r o służbie medycznej pracy oraz wydanymi do niej przepisami wykonawczymi, 

2. Wszystkie badania podstawowe muszą zostać wykonane w dniu zgłoszenia się pracownika na badania i zakończone wydaniem w tym samym dniu orzeczenia lekarskiego, na podstawie imiennego skierowania.

3. Badania fakultatywne winny być przeprowadzone w zależności od możliwości technicznych, poszczególnych badań. 
4. Wykonawca jest zobowiązany do podania listy gabinetów lekarskich wraz z ich adresami.

5. Po przeprowadzonych badaniach podstawowych: wstępnych, okresowych i kontrolnych w tym badan okulistycznych – lekarz medycyny pracy wystawi orzeczenie lekarskie w dwóch egzemplarzach, zgodnie z Rozporządzeniem Ministra Zdrowia i Opieki Społecznej  z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie przeprowadzenia badań lekarskich pracowników z zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczeń lekarskich wydawanych do celów przewidzianych w Kodeksie Pracy. 

6. Zamawiający wymaga aby Wykonawca był zarejestrowany w Rejestrze Podmiotów Wykonujących działalność Leczniczą zgodnie z wymaganiami ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej 
7. Zamawiający Wymaga aby Wykonawca był zarejestrowany w Wojewódzkim Ośrodku Medycyny Pracy zgodnie z wymogami ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o służbie medycyny pracy 
5.   Opis sposobu przygotowania ofert

3.1 Ofertę stanowi ,,formularz oferty” – sporządzony wg załącznika nr 1 do specyfikacji wraz z zaświadczeniami, oświadczeniami i dokumentami wymienionymi w niniejszej specyfikacji. Załączniki winny być przygotowane wg treści zawartych w specyfikacji.

3.2 W przypadku, gdy Oferent jako załącznik dołączy kopie jakiegoś dokumentu, powyższa kopia winna być potwierdzona przez uprawomocnionego reprezentanta    Oferenta.

3.3 Treść oferty musi odpowiadać treści specyfikacji.

5.4 Oferta winna być napisana w języku polskim, na załączonym do specyfikacji formularzu oraz podpisana przez upoważnionego przedstawiciela Oferenta - przy czym podpis lub podpisy muszą być czytelne lub opisane pieczątkami imiennymi. Również wszystkie załączniki do oferty, stanowiące oświadczenia Oferenta winny być podpisane. Upoważnienie do podpisania oferty winno być dołączone do oferty, o ile nie wynika z innych dokumentów załączonych przez Oferenta.

5.5  Oświadczenia lub zawiadomienia przekazane za pomocą teleksu, faksu uważa się za     

         złożone w terminie, jeżeli ich treść dotarła do adresata przed upływem terminu i     

         została niezwłocznie potwierdzona na piśmie przez przekazującego. 

5.6   Zaleca się, aby wszystkie strony zapisane (tylko zawierające treść) oferty były  

         ponumerowane kolejnymi numerami, oraz wymaga się aby wszystkie miejsca, w         których Oferent naniósł zmiany w treści oferty, były parafowane przez osobę podpisującą ofertę.

5.7 Oferent powinien umieścić ofertę w dwóch kopertach.

5.8.  Kopertę zewnętrzną należy adresować na Zamawiającego z zaznaczeniem: 

      „OFERTA na : świadczenie usług w zakresie medycyny pracy na rzecz pracowników Urzędu Miejskiego w Sochaczewie” 
oraz „Nie otwierać przed 26.11.2020 r. godz. 09:30”

3.9 Koperta wewnętrzna, poza oznakowaniem jak zewnętrzna musi być opisana nazwą i adresem Oferenta.

3.10 Oferent może przed upływem terminu do składania ofert wprowadzić zmiany lub wycofać ofertę. Powiadomienie o wprowadzeniu zmian lub wycofaniu oferty winno mieć na kopercie oznaczenie „Zmiana” lub „ Wycofanie”.

3.11 Oferent ponosi wszelkie koszty związane z przygotowaniem i złożeniem oferty.

5.12. Oświadczenia, wnioski, zawiadomienia oraz informacje przekazane za pomocą faksu uważa się za złożone w terminie, jeżeli ich treść dotarła do adresata przed upływem terminu i została niezwłocznie potwierdzona pismem. Zamawiający nie dopuszcza elektronicznej drogi porozumiewania się z Oferentem.
6. Dokumenty składające się na ofertę

6.1. Oferta musi zawierać następujące dokumenty i oświadczenia:

4.1.1. Oświadczenie, że osoby, które będą uczestniczyć w wykonywaniu zamówienia, posiadają wymagane uprawnienia, jeżeli ustawy nakładają obowiązek posiadania takich uprawnień;
4.1.2 Zaparafowaną propozycję umowy. (załącznik nr 5)
4.1.3 Potencjał kadrowy (załącznik nr 1)

4.1.4 Oświadczenie ( załącznik nr 2)
4.1.5 Oświadczenie w zakresie RODO (załącznik nr 3)
4.1.6 Załącznik do formularza ofertowego (załącznik nr 4)

7. Sposób udzielania wyjaśnień dotyczących niniejszej specyfikacji istotnych warunków zamówienia

7.1.  Uprawnieni do kontaktów z oferentami 
Radosław Kwiatkowski – Kierownik Inspektoratu ds. Zamówień Publicznych w godz. 9.00 – 16.00 w dni powszednie. 

Barbara Lisowska – Inspektor w Wydziale Sekretarza Miasta w godz. 9.00 – 16.00 w dni powszednie. 

7.2. OFERENT WINIEN ZAPOZNAĆ SIĘ ZE WSZYSTKIMI ZAPISAMI NINIEJSZEJ SPECYFIKACJI ISTOTNYCH WARUNKÓW ZAMÓWIENIA. ZALECA SIĘ, ABY OFERENT ZDOBYŁ WSZELKIE INFORMACJE, KTÓRE MOGĄ BYĆ KONIECZNE DO PRZYGOTOWANIA OFERTY ORAZ PODPISANIA UMOWY. OFERENT PONIESIE WSZYSTKIE KOSZTY ZWIĄZANE Z PRZYGOTOWANIEM I ZŁOŻENIEM OFERTY.

8. Okres związania ofertą

Oferent pozostaje związany ofertą przez okres 30 dni od daty upływu terminu wyznaczonego na składanie ofert.

9. Miejsce i termin składania ofert

9.1. Ofertę należy złożyć w siedzibie Zamawiającego.
9.2. Termin składania ofert upływa dnia 26.11.2020  r. o godz. 09.00
9.3. Oferty otrzymane przez Zamawiającego po terminie podanym w pkt 9.2. zostaną zwrócone Oferentom bez otwierania. 

10. Otwarcie i badanie ofert

10.1.
Zamawiający otworzy oferty w  dniu 26.11.2020 r. o godz. 09.30 w siedzibie    Zamawiającego. Otwarcie nastąpi w obecności przybyłych Oferentów.

10.2. Podczas otwarcia Zamawiający ogłosi nazwy(firmy) i adresy Oferentów oraz ceny ofert,        warunki gwarancji, terminy płatności i inne składniki podlegające ocenie. Zostanie także podana kwota, jaką Zamawiający przeznaczył na finansowanie tego zadania.

103. W toku dokonywania badania i oceny złożonych ofert Zamawiający może żądać udzielenia przez Oferentów wyjaśnień dotyczących treści złożonych przez nich ofert.
11. Kryteria oceny ofert i wyboru oferty najkorzystniejszej

11.1. Przy wyborze najkorzystniejszej oferty Zamawiający będzie się kierował następującymi kryteriami i ich wagami: 

	· cena (koszt)

· umawianie pracownika na określoną godzinę 


	80 pkt.
20 pkt.


Ocena punktowa= (cena oferty brutto/cena oferty brutto oferty badanej) x 100 pkt. x 0,8
Liczba punktów dla kryterium zostanie przyznana jeśli Wykonawca zadeklaruje możliwość umawiania pracowników na godzinę: 

TAK (umawianie na określoną godzinę) – 20 pkt. 

NIE (nie umawiane na określoną godzinę) – 0 pkt.
Zamówienie pozyska Wykonawca, który uzyska największą sumę punktów ze wszystkich trzech podpunktów kryterium
12.   Unieważnienie postępowania


   Zamawiający zastrzega sobie możliwość unieważnienia niniejszego postępowania bez podawania przyczyn.

13.     Informacja o formalnościach po wyborze oferty

          Zamawiający poinformuje Wykonawcę, którego oferta zostanie wybrana, jako najkorzystniejsza o miejscu i terminie podpisania umowy. Z chwilą przyjęcia przez Zamawiającego oferty Wykonawcy umowa zostaje zawarta z mocą obowiązującą od dnia wskazanego w zawiadomieniu o wyborze ofert jako termin podpisania umowy. Zamawiający zastrzega sobie możliwość unieważnienia niniejszego postępowania bez podawania przyczyn.
_____________________

Podpis zatwierdzającego dokumentację
Sochaczew dnia 17.11.2020 r.
ROZDZIAŁ II

FORMULARZ  OFERTY

	           (pieczęć Oferenta)
	OFERTA




Gmina Miasto Sochaczew
ul.  1 Maja 16

96-500 Sochaczew

Nawiązując do zaproszenia do wzięcia udziału w przetargu ofertowym na: świadczenie usług w zakresie medycyny pracy na rzecz pracowników Urzędu Miejskiego w Sochaczewie
OFERUJEMY przeprowadzenie badań profilaktycznych zgodnie z załącznikiem nr 4 na rzecz  pracowników Urzędu Miejskiego za cenę brutto ……………………………..
Powyższa cena powstała po zsumowaniu cen jednostkowych z tabeli A dotyczącej zakresu badan podstawowych i tabeli B dotyczącej katalogu badań fakultatywnych dla pracowników UM Sochaczew

1. Termin realizacji zamówienia: 31.12.2022 r.
2. Umawianie pracowników na określoną godzinę:   TAK / NIE (zaznaczyć właściwe)
Nie zaznaczenie właściwego wyrazu TAK/NIE w formularzu ofertowym w kryterium umawianie pracownika na określna godzinę spowoduje uzyskanie przez ofertę w danym kryterium 0  pkt. 

3. OŚWIADCZAMY, że zapoznaliśmy się ze specyfikacją istotnych warunków zamówienia, nie wnosimy do niej zastrzeżeń oraz uznajemy się za związanych określonymi w niej zasadami postępowania.
4. UWAŻAMY się za związanych niniejszą ofertą na czas wskazany w specyfikacji istotnych warunków zamówienia, czyli przez okres 30 dni od upływu terminu składania ofert.

5. ZAMÓWIENIE zamierzamy zrealizować sami.

5.  OFERTĘ niniejszą składamy na ................... kolejno ponumerowanych stronach.

Załącznikami do niniejszej oferty, stanowiącymi jej integralną część są:

1. ....................................................................................................................................,

2. ....................................................................................................................................,

3. ....................................................................................................................................,

4. ....................................................................................................................................,

5. ....................................................................................................................................,

6. ....................................................................................................................................,

7. ....................................................................................................................................,

Niniejszą Ofertę składa:
	
	Nazwa
	adres
	Status prawny Wykonawcy(os. fiz. spółka …)

	Wykonawca
	(……………………….........)
	(........................)
	

	Wykonawca
	(……………………....................)
	(........................)
	


Przedstawiciel Wykonawcy uprawniony do Kontaktów z Zamawiającym

	Imię i Nazwisko
	(........................................................................................)

	Adres
	(........................................................................................)

	Telefon
	(........................................................................................)

	Fax.
	(........................................................................................)

	E-mail
	(........................................................................................)


........................... dn. __.__.2020 r.                          .....................................................................

                                                                      

(podpis upełnomocnionego 

przedstawiciela Oferenta)

_____________________

* - niepotrzebne skreślić
ZAŁĄCZNIK NR 1
	(pieczęć Oferenta)
	POTENCJAŁ KADROWY




Składając ofertę w przetargu ofertowym na: świadczenie usług w zakresie medycyny pracy na rzecz pracowników Urzędu Miejskiego w Sochaczewie oświadczam, że w realizacji niniejszego zamówienia będą uczestniczyły następujące osoby:

	Imię i nazwisko
	Rodzaj uprawnień lekarskich
	Okres czynnej działalności

	
	
	


Należy wymienić tylko te osoby, które będą odpowiedzialne za realizację zadania. 
............................. dn. __.__.2020 r.                         

................................................................

                                                             (podpis upełnomocnionego przedstawiciela Oferenta)                                                           
ZAŁĄCZNIK NR 2
	(pieczęć Oferenta)
	OŚWIADCZENIE




Składając ofertę w przetargu ofertowy na: „świadczenie usług w zakresie medycyny pracy na rzecz pracowników Urzędu Miejskiego w Sochaczewie” oświadczam, że:
1) posiadamy uprawnienia do wykonywania określonej działalności lub czynności, jeżeli ustawy nakładają obowiązek posiadania takich uprawnień;

2) posiadamy niezbędną wiedzę i doświadczenie oraz potencjał techniczny, a także dysponujemy osobami zdolnymi do wy​konania zamówienia;

3) znajdujemy się w sytuacji ekonomicznej i finansowej za​pewniającej wykonanie zamówienia;
4) nie jestem powiązany z Zamawiającym osobowo lub kapitałowo. Przez powiązanie kapitałowe lub osobowe rozumie się wzajemne powiązania między Zamawiającym lub osobami upoważnionymi do zaciągania zobowiązań w imieniu Zamawiającego lub osobami wykonującymi w imieniu Zamawiającego czynności związane z przygotowaniem i przeprowadzeniem procedury wyboru Wykonawcy, a Wykonawcą, polegające na:


a)  uczestniczeniu w spółce jako wspólnik spółki cywilnej lub spółki osobowej;


b)  posiadania co najmniej 10% udziałów  lub akcji;

c) pełnieniu funkcji członka organu nadzorczego lub zarządzającego, prokurenta, pełnomocnika;

d) pozostawaniu w związku małżeńskim, w stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewieństwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia lub w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli. 
            ............................ dn. __.__.2020 r.                     

 ................................................................

                                           (podpis upełnomocnionego przedstawiciela Oferenta)
Klauzula informacyjna RODO

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1), dalej „RODO”, informuję, że: 

· administratorem Pani/Pana danych osobowych jest  Gmina Miasto Sochaczew, adres: 1 Maja 16, 96-500 Sochaczew, tel. 46 862-22-35, adres e-mail: sekretariat@sochaczew.pl;
· inspektorem ochrony danych osobowych w Gminie Miasto Sochaczew jest Pan Włodzimierz Boczkowski, tel.: (46) 8622730 w. 309, e-mail: oin@sochaczew.pl, adres: 1 Maja 16, 96-500 Sochaczew;

· Pani/Pana dane osobowe przetwarzane będą na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c RODO w celu związanym z postępowaniem o udzielenie zamówienia publicznego;
· odbiorcami Pani/Pana danych osobowych będą osoby lub podmioty, którym udostępniona zostanie dokumentacja postępowania w oparciu o art. 8 oraz art. 96 ust. 3 ustawy z dnia 
29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych (Dz. U. z 2017 r. poz. 1579 i 2018);  

· Pani/Pana dane osobowe będą przechowywane, zgodnie z art. 97 ust. 1 ustawy Prawo zamówień publicznych, przez okres 4 lat od dnia zakończenia postępowania o udzielenie zamówienia, 
a jeżeli czas trwania umowy przekracza 4 lata, okres przechowywania obejmuje cały czas trwania umowy;

· obowiązek podania przez Panią/Pana danych osobowych bezpośrednio Pani/Pana dotyczących jest wymogiem ustawowym określonym w przepisach ustawy Prawo zamówień publicznych, związanym z udziałem w postępowaniu o udzielenie zamówienia publicznego; konsekwencje niepodania określonych danych wynikają z ustawy Prawo zamówień publicznych;  
· w odniesieniu do Pani/Pana danych osobowych decyzje nie będą podejmowane w sposób zautomatyzowany, stosowanie do art. 22 RODO;
· posiada Pani/Pan:

· na podstawie art. 15 RODO prawo dostępu do danych osobowych Pani/Pana dotyczących;

· na podstawie art. 16 RODO prawo do sprostowania Pani/Pana danych osobowych*;

· na podstawie art. 18 RODO prawo żądania od administratora ograniczenia przetwarzania danych osobowych z zastrzeżeniem przypadków, o których mowa w art. 18 ust. 2 RODO**;  

· prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, że przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczących narusza przepisy RODO;
· nie przysługuje Pani/Panu:
· w związku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e RODO prawo do usunięcia danych osobowych;
· prawo do przenoszenia danych osobowych, o którym mowa w art. 20 RODO;
· na podstawie art. 21 RODO prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych osobowych, gdyż podstawą prawną przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. c RODO. 
* Skorzystanie z prawa do sprostowania nie może skutkować zmianą wyniku postępowania o udzielenie zamówienia publicznego ani zmianą postanowień umowy w zakresie niezgodnym z ustawą Pzp oraz nie może naruszać integralności protokołu oraz jego załączników.

** Prawo do ograniczenia przetwarzania nie ma zastosowania w odniesieniu do przechowywania, w celu zapewnienia korzystania ze środków ochrony prawnej lub w celu ochrony praw innej osoby fizycznej lub prawnej, lub z uwagi na ważne względy interesu publicznego Unii Europejskiej lub państwa członkowskiego.

ZAŁĄCZNIK NR 2
Oświadczenie Wykonawcy w zakresie RODO
Oświadczenie wykonawcy w zakresie wypełnienia obowiązków informacyjnych przewidzianych w art. 13 lub art. 14 RODO 

Oświadczam, że wypełniłem obowiązki informacyjne przewidziane w art. 13 lub art. 14 RODO1) wobec osób fizycznych, od których dane osobowe bezpośrednio lub pośrednio pozyskałem w celu ubiegania się o udzielenie zamówienia publicznego w niniejszym postępowaniu.*








______________________________

1) rozporządzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1). 

* W przypadku gdy wykonawca nie przekazuje danych osobowych innych niż bezpośrednio jego dotyczących lub zachodzi wyłączenie stosowania obowiązku informacyjnego, stosownie do art. 13 ust. 4 lub art. 14 ust. 5 RODO treści oświadczenia wykonawca nie składa (usunięcie treści oświadczenia np. przez jego wykreślenie).

ZAŁĄCZNIK NR 4
Załącznik do formularza ofertowego:

Tabela A- badania podstawowe
	Lp.
	Nazwa badania 
	Cena jednostkowa brutto

	1. 
	            OB.
	

	2. 
	            Morfologia
	

	3. 
	Mocz
	

	4. 
	glukoza
	

	5. 
	RTG płuc
	

	6. 
	Badanie okulistyczne
	

	7. 
	EKG
	

	8. 
	Cholesterol
	

	9. 
	Neurolog
	

	10. 
	Audiogram 
	

	11. 
	Badania dla kierowców kat. B psycho -testy
	

	12. 
	Konsultacja lekarza orzecznika
	

	Suma cen jednostkowych 
	


Tabela B – badania fakultatywne
	Lp.
	Nazwa badania 
	Cena jednostkowa brutto

	1. 
	Lipidogram z trójglicerydami
	

	2. 
	ALAT ( podstawowa ocena wydolności wątroby)
	

	3. 
	TSH
	

	4. 
	Badanie PSA
	

	5. 
	 USG piersi
	

	Suma cen jednostkowych
	


	SUMA TABELI A + B 

(suma cen z obu tabeli stanowi cenę oferty jaką Wykonawca winien wpisać w formularz ofertowy)
	


Badania zakończone wystawieniem orzeczenia lekarskiego 
Cena netto = brutto z uwagi na fakt, że usługa jest zwolniona z podatku VAT na podstawie art. 43 ustawy o podatku od towarów i usług.

Cena ofertowa brutto, którą stanowi suma cen jednostkowych brutto w tabelach A i B za wykonane badania stanowi jedynie cenę do porównania ofert i wyłonienia oferty najkorzystniejszej. Rzeczywista maksymalna wartość umowy, będzie tożsama z ilością osób, jakie Zamawiający zamierza skierować na badania. Rozliczenie usług będzie się odbywało na podstawie cen jednostkowych brutto wskazanych przez Wykonawcę w formularzu cenowym.

……….……………………………………
Podpis osoby uprawnionej do reprezentowania Wykonawcy

Załącznik nr 5
ISTOTNE POSTANOWIENIA UMOWY
na podstawie dokonanego przez Zamawiającego wyboru oferty Wykonawcy w postępowaniu prowadzonym w trybie przetargu ofertowego (art.4, pkt 8 ustawy Prawo zamówień publicznych) została zawarta umowa następującej treści: 

§ 1
1. Przedmiotem zamówienia jest świadczenie usługi z zakresu medycyny pracy na rzecz pracowników Urzędu Miejskiego w Sochaczewie, polegających na:

a) Wykonywaniu profilaktycznych badań lekarskich wstępnych wraz z wydaniem zaświadczenia o zdolności do pracy w określonym zawodzie i na określonym stanowisku, 

b) Wykonywaniu profilaktycznych badań lekarskich okresowych wraz z wydaniem zaświadczenia o zdolności do pracy w określonym zawodzie i na określonym stanowisku, 

c) Wykonywaniu profilaktycznych badań lekarskich kontrolnych wraz z wydaniem zaświadczenia o zdolności do pracy w określonym zawodzie i na określonym stanowisku, 

d) Wykonywanie badań dla kierowców kat. B

2. Usługi dot. medycyny pracy należy wykonywać zgodnie z zakresem określonym:

1) w Ustawie z dnia 26 czerwca 1974r. Kodeks pracy (Dz. U. 2020 poz. 1320 ze zm.)
2) w Ustawie z dnia 27 czerwca 1997r. o służbie medycyny pracy (Dz. U. 2018 poz. 2245),

3) w Ustawie z dnia 15.04.2011r. o działalności leczniczej (Dz. U. 2020 poz. 1493 ze zm.),

4) w rozporządzeniu Ministra Zdrowia i Opieki Zdrowotnej z dnia 30 maja 1996r. w sprawie przeprowadzenia badań lekarskich pracowników, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczeń lekarskich wydawanych do celów przewidzianych w Kodeksie pracy (Dz. U. 2020, poz. 1320 ze zm.). 

3. Realizacja przedmiotu umowy odbywać się będzie na terenie miasta Sochaczew w miejscu wskazanym przez Wykonawcę

4. Zamawiający wymaga, aby badania lekarskie, o których mowa w ust. 1 niniejszego paragrafu wykonywane były od poniedziałku do piątku, w godzinach od 8:00 do 16.00.

5. Badania wstępne i okresowe wykonywane będą po telefonicznym lub osobistym zgłoszeniu się osoby skierowanej i ustaleniu terminu i godziny rozpoczęcia badań. Zaproponowany przez Wykonawcę termin rozpoczęcia badań nie może przekraczać okresu 3 dni roboczych od dnia zgłoszenia się skierowanej osoby, a w przypadku osób po długotrwałej nieobecności spowodowanej zwolnieniem lekarskim badania należy przeprowadzić w terminie ostatniego dnia zwolnienia

6. Podstawą do wykonywania badań wstępnych, okresowych i kontrolnych będzie imienne skierowanie wydane przez Zamawiającego, zawierające w szczególności:

1) określenie rodzaju badania profilaktycznego, jakie ma być wykonane,

2) dane dot. osoby kierowanej na badanie, tj. imię i nazwisko, data urodzenia,

3) określenie stanowiska pracy, na którym jest lub będzie zatrudniona kierowana osoba,

4) informację o występowaniu na stanowisku pracy czynników szkodliwych lub uciążliwych dla zdrowia, jak również pracach wymagających szczególnej sprawności psychofizycznej.

7. Odbioru zaświadczenia zawierającego orzeczenie lekarskie, wystawionego na podstawie wykonanych badań, o których mowa w ust. 1 niniejszego paragrafu, dokonuje każdorazowo osoba skierowana na badanie

8. Pobieranie materiału do badań musi odbywać się w siedzibie Wykonawcy na terenie Sochaczewa (system zamkniętego pobierania badań), laboratoria winny posiadać certyfikat uczestnictwa w programie kontroli jakości w zakresie oferowanych badan laboratoryjnych.  

§ 2
 Umowa obowiązuje strony od dnia 01.01.2021 r. do dnia 31.12.20202 r.
§ 3

Szczegółowy ilościowy zakres prac będzie zlecany Wykonawcy każdorazowo odrębnie.
§ 4

1. Wykonawca oświadcza, że posiada odpowiednie kwalifikacje i uprawnienie niezbędne do należytego wykonania przedmiotu umowy lub pełnienie świadczenia medycznego przez personel lekarski- posiadający odpowiednie kwalifikacje.

2. Wykonawca oświadcza, że osoby realizujące w jego imieniu umowę posiadają odpowiednie kwalifikacje i uprawnienia, niezbędne do należytego wykonywania przedmiotu umowy. 

3. Wykonawca zobowiązuje się do wykonywania przedmiotu umowy zgodnie z posiadaną wiedzą oraz z wykorzystaniem aparatury i sprzętu medycznego, posiadającego wymagane dopuszczenia do stosowania w świadczeniu usług medycznych. 
§ 5

1. Świadczenie usług, o których mowa w § 1, Bedzie wykonywane  
   w …………………………………. przy ul. ………………………………………….…… .

2. Świadczenie usług, o których mowa w § 1, będzie wykonywane wyłącznie na podstawie

     skierowań wystawionych przez Zamawiającego, określających w szczególności:

1) dokładne dane osoby kierowanej na badanie (imię i nazwisko, data urodzenia, adres

zamieszkania);

2) dane identyfikacyjne miejsca pracy osoby objętej badaniem (nazwa, adres, telefon,

NIP, REGON);

3) rodzaj badania;

4) stanowisko pracy;

5) czynniki szkodliwe na stanowisku pracy.

3. Wykonawca ponosi pełna odpowiedzialność, za jakość wykonywanych usług.

4. Zaświadczenie lekarskie o zdolności do pracy pracownik otrzyma w dwóch

egzemplarzach.
§ 6
1. Zamawiającemu przysługuje prawo dokonywania okresowych kontroli wykonywania

      postanowień umowy przez Wykonawcę.

2. Kontrole nad realizacja przedmiotu niniejszej umowy sprawuje przedstawiciel  Zamawiającego.

3. W celu umożliwienia sprawowania bielącej kontroli wykonywania postanowień umowy przez Zamawiającego, Wykonawca po zakończeniu każdego miesiąca kalendarzowego, będzie sporządzał pisemne zestawienie zawierające listę przebadanych osób uprawnionych wraz z wyszczególnieniem usług medycznych dokonanych na ich rzecz w danym miesiącu.
4. Wykonawca przyjmuje obowiązek poddania się kontroli przeprowadzanej przez Zamawiającego.

5. Wykonawca w zakresie, jakości udzielanych świadczeń zdrowotnych podlega kontroli realizowanej na podstawie art. 20 ust. 1 ustawy o służbie medycyny pracy oraz kontroli wykonywanej na podstawie przepisów o działalności leczniczej i przepisów o wykonywaniu zawodu lekarza oraz przepisów o wykonywaniu zawodu pielęgniarki i położnej określonych w przepisach szczególnych.
§ 7

1. Wykonawca zobowiązany jest do:

a) świadczenia usług medycznych zgodnie z aktualnym stanem wiedzy medycznej, ogólnie przyjętymi zasadami etyki zawodowej i należytą starannością;

b) prowadzenia dokumentacji medycznej oraz wydawania zaświadczeń zgodnie z rozporządzeniem Ministra Zdrowia i Opieki Społecznej w sprawie przeprowadzania badań lekarskich pracowników, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczeń lekarskich wydawanych do celów przewidzianych w Kodeksie pracy;

c) ochrony danych zawartych w dokumentacji, zgodnie z ustawa z dnia z dnia 29 sierpnia 1997 r. (Dz. U. z 2019 r. poz. 1781) o ochronie danych osobowych i przepisami dotyczącymi tajemnicy lekarskiej;

d) zachowania w tajemnicy wszelkich informacji, o których Wykonawca powziął wiadomość w trakcie realizacji niniejszej umowy; Wykonawca zachowa w tajemnicy i wykorzysta wyłącznie dla realizacji przedmiotu umowy posiadana wiedze o zasobach, sposobie i celu działania Zamawiającego;

e) rejestracji osób objętych świadczeniami;

f) przekazywania zaświadczeń lekarskich.

§ 8

1. Zamawiający zobowiązuje się zapłacić Wykonawcy tytułem wykonania usług objętych

niniejszą umową należność zgodnie z cenami jednostkowymi określonymi w ofercie Wykonawcy z dnia …………..
2. Wykonawca otrzyma wynagrodzenie za faktyczną ilość osób przebadanych, według cen jednostkowych, o których mowa w ust. 1, a) i b)  niniejszego paragrafu. Ceny jednostkowe są cenami stałymi i nie ulegną zmianie w okresie obowiązywania umowy.
3. Strony ustalają, że rozliczenie za wykonanie usług będzie następowało w okresach miesięcznych na podstawie iloczynu przebadanych pracowników i rodzaju zlecanego badania po cenach jednostkowych badań określonych w niniejszym paragrafie.
4. Wykonawca zobowiązany jest załączyć do każdej faktury listę osób zawierającą następujące dane: imię i nazwisko, numer PESEL oraz zakres wykonanych badań.

5. Zapłata należności za realizację przedmiotu niniejszej umowy dokonana będzie przy braku zastrzeżeń Zamawiającego co do jakości usługi, przelewem na rachunek bankowy wskazany przez Wykonawcę w fakturze VAT, w terminie do 21 dni, licząc od daty otrzymania prawidłowo wystawionej faktury VAT.
6. Zamawiający upoważnia Wykonawcę do wystawienia faktur bez podpisu osoby upoważnionej ze strony Zamawiającego. Wykonawca wystawi  fakturę:   


Nabywca: Gmina Miasto Sochaczew, ul. 1 Maja 16, 96-500 Sochaczew NIP: 8371691451

Odbiorca: Urząd Miejski w Sochaczew ul. 1 Maja 16, 96-500 Sochaczew

§ 9

1. Wykonawca jest zobowiązany zapłacić Zamawiającemu karę umowną w wysokości pięciokrotnej jednostkowej kwoty ryczałtowej od wartości zamówienia określonej w §8 ust.1, gdy  Zamawiający odstąpi od umowy z powodu okoliczności, za które odpowiada Wykonawca,

2. W przypadku, gdy wysokość kary umownej nie pokrywa powstałej w wyniku niewykonania lub nienależytego wykonania zamówienia szkody, Zamawiającemu przysługuje prawo dochodzenia od Wykonawcy pełnej wysokości szkody na zasadach ogólnych. 
3.Wykonawca ponosi całkowitą odpowiedzialność za szkody wyrządzone ze swojej winy Zamawiającemu, jak również za niewykonanie lub nienależyte wykonanie obowiązków wynikających z niniejszej umowy wobec osób trzecich.

4. Wykonawca ponosi całkowitą odpowiedzialność za stosowanie procedur medycznych 
     w trakcie realizacji niniejszej umowy.
§ 10

1. Zamawiający może rozwiązać umowę bez wypowiedzenia, jeżeli Wykonawca nie dotrzymuje warunków umowy. Rozwiązanie umowy musi być poprzedzone pisemnym wezwaniem Wykonawcy do przywrócenia stanu zgodnego z umowa oraz obowiązującymi przepisami.

2. 2 Wykonawca może rozwiązać umowę bez wypowiedzenia w przypadku, co najmniej dwóch kolejnych nieterminowych wpłat ze strony Zamawiającego za świadczone usługi.

3. Rozwiązanie umowy musi być poprzedzone pisemnym wezwaniem do zapłaty. Rozwiązanie umowy bez wypowiedzenia następuje z zachowaniem formy pisemnej oraz z podaniem przyczyny rozwiązania.

§ 11

1. Osobami uprawnionymi do kontaktu z Wykonawca po stronie Zamawiającego oraz

sprawującymi nadzór nad realizacja umowy są:……………………………………………….;

2. Osobami uprawnionymi do kontaktu z Zamawiającym po stronie Wykonawcy oraz

sprawującymi nadzór nad realizacja umowy są……………………………………………..…;
§ 12

Zmiany niniejszej umowy wymagają dla swej ważności formy pisemnej pod rygorem nieważności.

§ 13
W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową zastosowanie mają przepisy kodeksu cywilnego. 
§ 14
W sprawach spornych właściwym do rozstrzygania ich będzie Sąd miejscowo właściwy dla siedziby Zamawiającego.
§ 15

Umowę sporządzono w czterech jednobrzmiących egzemplarzach, jeden egzemplarz dla Wykonawcy a trzy dla Zamawiającego. 

ZAMAWIAJĄCY:  





 WYKONAWCA:
