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W Punktach Informacyjnych FE świadczymy bezpłatne 

oraz dostępne dla każdego usługi:

➢ ocenimy, czy Twój pomysł na projekt ma szansę otrzymać dotację lub preferencyjną pożyczkę z Funduszy 

Europejskich

➢ przypiszemy Twój pomysł do konkretnego priorytetu i działania w programie finansowanym z Funduszy

➢ poinformujemy o warunkach, kryteriach i procedurach przyznania dotacji

➢ przedstawimy „krok po kroku” proces ubiegania się o dofinansowanie

➢ pomożemy w realizacji i rozliczeniu Twojego projektu – służymy wiedzą dotyczącą dokumentów, procedur 

i terminów

➢ przekażemy dane kontaktowe do instytucji, które przyznają dotacje

➢ pomagamy beneficjentom ostatecznym (czyli np. osobom chcącym wziąć udział w szkoleniach lub stażach 

finansowanych z Funduszy) w znalezieniu odpowiedniego projektu

➢ udzielimy informacji na temat Partnerstwa Publiczno-Prywatnego

Konsultacji udzielamy osobiście, mailowo i telefonicznie



INNE FORMY UDZIELANIA INFORMACJI: 

➢ konsultacje indywidualne u klienta;

➢ Mobilne Punkty Informacyjne Funduszy Europejskich (np. w urzędzie gminy);

➢ spotkania informacyjne lub szkolenia w siedzibie Punktów Informacyjnych, 

instytucji, firmy lub organizacji pracodawców (dla grupy podmiotów, minimum 

10 osób);

➢ webinaria;

➢ udział w charakterze prelegenta podczas konferencji, spotkań;

➢ udział w wydarzeniach plenerowych.



www.funduszeuropejskie.gov.pl



www.funduszedlamazowsza.eu



Polub profil Punktów Informacyjnych na Mazowszu na FB 
i otrzymuj na bieżąco informacje o Funduszach Europejskich



Główny Punkt Informacyjny Funduszy Europejskich w Warszawie

ul. Inflancka 4 

00-189 Warszawa 

Telefony do konsultantów: 
Infolinia:
801 101 101 / 22 542 27 99, 
22 542 27 11, 22 542 20 38

Godziny pracy:
poniedziałek: 8:00-18:00, wtorek-piątek: 8:00-16:00

E-mail:

pife.warszawa@mazowia.eu

mailto:pife.warszawa@mazowia.eu


Formy wsparcia z Funduszy 
Europejskich

INSTRUMENT BEZZWROTNY INSTRUMENT ZWROTNY

dotacja pożyczka



Założenie działalności gospodarczej











www.ksow.pl



Pożyczka na pierwszy biznes
Dla kogo?
Jeśli nie posiadasz zatrudnienia i nie wykonujesz innej pracy zarobkowej oraz jesteś:

studentem ostatniego roku studiów wyższych lub
absolwentem szkoły lub uczelni wyższej do 4 lat od dnia ukończenia szkoły lub uzyskania tytułu
zawodowego albo
zarejestrowanym bezrobotnym lub
poszukującym pracy opiekunem osoby niepełnosprawnej

Jeśli zamierzasz prowadzić swoją działalność wspólnie, w formie spółki cywilnej
– każdy ze wspólników może indywidualnie uzyskać pożyczkę.

Warunki i zabezpieczenia
aktualna możliwa wartość pożyczki - do ok 130 000 zł
oprocentowanie:  do 1,70% 
okres spłaty - do 7 lat
karencja w spłacie kapitału - do 1 roku

Przykładowe wydatki kwalifikowane:
środki trwałe niezbędne do rozpoczęcia prowadzenia działalności, 
towary podlegające sprzedaży w ramach prowadzonej działalności, 
szkolenia, kursy, 
koszty stałe związane z prowadzeniem działalności do 6 miesięcy od jej podjęcia (np. czynsz 
za wynajem lokalu),
środek transportu, z wyłączeniem działalności prowadzonej w transporcie drogowym towarów.



Pożyczka na miejsce pracy
Dla kogo?
Pożyczki na utworzenie stanowisk pracy dla bezrobotnych lub poszukujących pracy opiekunów osób 
niepełnosprawnych, w tym skierowanych przez PUP udzielane będą:

podmiotom prowadzącym działalność gospodarczą,
niepublicznym przedszkolom, niepublicznym szkołom,
żłobkom lub klubom dziecięcym, podmiotom świadczącym usługi rehabilitacyjne,
osobom fizycznym, osobom prawnym lub jednostkom organizacyjnym nieposiadającym osobowości
prawnej, producentom rolnym.

Warunki i zabezpieczenia
aktualna możliwa wartość pożyczki - do ok 39 000 zł
oprocentowanie: do 1,70% 
okres spłaty - do 3 lat

Pożyczkobiorcy, którzy skorzystali z zarówno z pożyczki na założenie działalności jak i z pożyczki 
na utworzenie stanowiska pracy dla skierowanego przez urząd pracy bezrobotnego, mogą ubiegać się 
o umorzenie części zadłużenia.

Warunki umorzenia: utrzymanie miejsca pracy przez okres co najmniej 12 miesięcy, zatrudnienia 
pracownika na pełen etat, brak zaległości w spłacie pożyczki.



www.wsparciewstarcie.bgk.pl

Fundacja Agencja Rozwoju Regionalnego 
w Starachowicach
tel. 41 274 46 90
e-mail: farr@farr.pl

Krajowe Stowarzyszenie Wspierania Przedsiębiorczości
tel. 42 298 66 00
e-mail: lodz@kswp.org.pl

http://www.wsparciewstarcie.bgk.pl/
mailto:farr@farr.pl
mailto:lodz@kswp.org.pl




ROZWÓJ FIRMY





www.ksow.pl



Pożyczka Mała
❖ od 10 000 zł do 250 000 zł 
(dla inwestycji realizowanych 
w ramach przynajmniej jednej 
z preferencji wartość pożyczki 
może zostać zwiększona 
do 500 tys. zł); 
❖ okres spłaty do 5 lat
❖ karencja w spłacie 
do 6 miesięcy lub 9 miesięcy
❖ oprocentowanie: 7,62% 
(brak opłat i prowizji)



Możliwa do uzyskania jest też tzw. Pożyczka Inwestycyjna Mazowsze JEREMIE 2:

• pożyczka w województwie mazowieckim;

• o finansowaniu od 500 tys. zł do 1,2 mln zł;

• dla mikro-, małych i średnich przedsiębiorstw;

• okres spłaty: 8 lat;

• okres karencji: do 12 miesięcy (z możliwością wydłużenia do 24 miesięcy);

• oprocentowanie na warunkach korzystniejszych niż rynkowe lub rynkowych.





Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwój
Działanie 2.21 Poprawa zarządzania, rozwój kapitału ludzkiego oraz wsparcie procesów innowacyjnych 

w przedsiębiorstwach.

Kompetencje dla przedsiębiorców 2

Na co można przeznaczyć dofinansowanie?
❖usługi szkoleniowe
❖usługi doradcze
❖ studia podyplomowe

Kto może otrzymać dofinansowanie?
Mikro-, małe, średnie i duże przedsiębiorstwa:
•planujące przeszkolić pracowników;
•spełniające warunki uzyskania pomocy de minimis lub pomocy publicznej;
•zobowiązujące się do wniesienia wkładu prywatnego w wysokości 
nie mniejszej niż 20% kwoty wsparcia.

Usługi rozwojowe, z których może skorzystać przedsiębiorstwo, to takie, 
które zawarte zostały w rekomendacjach Sektorowych Rad ds. Kompetencji.

Wysokość wsparcia - do 80 % 
wartości usług.



Kompetencje dla przedsiębiorców 2

Wsparcie kierowane jest do przedsiębiorstw działających wyłącznie 
w branżach: 

• budowlanej, 
• finansowej, 
• turystycznej, 
• handlowej,
• chemicznej,
• usług rozwojowych,
• nowoczesnych usług biznesowych,
• lotniczo-kosmicznej,
• gospodarki wodno-ściekowej i rekultywacji,
• opieki zdrowotnej i pomocy społecznej,
• mody i innowacyjnych tekstyliów, 
• odzysku materiałowego surowców,
• żywności wysokiej jakości,
• komunikacji marketingowej,
• telekomunikacji i cyberbezpieczeństwa,
• motoryzacji z uwzględnieniem elektromobilności.





POWER - Działanie 2.21 Poprawa zarządzania, rozwój kapitału ludzkiego 
oraz wsparcie procesów innowacyjnych w przedsiębiorstwach.

Akademia Menadżera MMŚP 
Celem działania jest dofinansowanie (za pośrednictwem operatorów) 
wsparcia szkoleniowego i doradczego dla mikro-, małych lub średnich 
przedsiębiorców w obszarze zarządzania przedsiębiorstwem 
w tym zasobami ludzkimi dla kadry menedżerskiej.

Na co można przeznaczyć dofinansowanie?
Usługi doradcze i szkoleniowe z BUR, które pozwolą:
1. Zdiagnozować:
- potrzeby mikro-, małego i średniego przedsiębiorstwa
- luki kompetencyjne właścicieli, kadry menedżerskiej lub osób 

przewidzianych do objęcia stanowiska kierowniczego.
2. Przeszkolić menadżerów przedsiębiorstw z sektora MŚP, w tym:
- właścicieli
- pracowników zatrudnionych na kierowniczym stanowisku
- pracowników wobec, których właściciele mają plany związane 

z awansem na stanowisko kierownicze.

Działanie dla 
mikro-, małych, 

średnich  
przedsiębiorców.

Wysokość wsparcia - do 80 % 
wartości usług.

Kwota wsparcia jest uzależniona 
od wielkości przedsiębiorstwa 
i zróżnicowana w zależności 

od Makroregionu



POWER - Działanie 2.21 Poprawa zarządzania, rozwój kapitału ludzkiego 
oraz wsparcie procesów innowacyjnych w przedsiębiorstwach.

Akademia Menadżera MMŚP – kompetencje w zakresie cyfryzacji.
Celem działania jest dofinansowanie (za pośrednictwem operatorów) 
wsparcia szkoleniowego i doradczego dla mikro-, małych lub średnich 
przedsiębiorców w obszarze zarządzania przedsiębiorstwem w zakresie 
transformacji cyfrowej.

Przyznane dofinansowanie będzie można przeznaczyć na usługi doradcze 
i szkoleniowe z Bazy Usług Rozwojowych, które pozwolą:

• zdiagnozować potrzeby mikro-, małego lub średniego przedsiębiorstwa 

w zakresie zarządzania transformacją cyfrową,

• określić luki kompetencyjne właścicieli, kadry menedżerskiej lub osób 

przewidzianych do objęcia stanowiska kierowniczego,

• skorzystać z usług doradczych i/lub przeszkolić wskazane osoby 

w zakresie kompetencji cyfrowych.

Działanie dla 
mikro-, małych, 

średnich  
przedsiębiorców.

Maksymalne dofinansowanie: 
150 000 zł

Wsparcie wyniesie
do 80% wartości projektu, 

co oznacza, że wkład własny 
to co najmniej 20% całkowitego 

kosztu projektu.



Akademia Menadżera MMŚP – kompetencje w zakresie cyfryzacji.

Usługi rozwojowe muszą wynikać z analizy potrzeb rozwojowych firmy w zakresie cyfryzacji oraz mieścić się 

w opisie kompetencji menadżerskich w zakresie cyfryzacji, który obejmuje:

• Zarządzanie transformacją cyfrową

• Opracowanie modelu biznesowego

• Zarządzanie zmianą

• Zarządzanie produktem

• Przywództwo i zarządzanie zespołami w wirtualnym 

środowisku

• Marketing w gospodarce cyfrowej

• Sprzedaż w gospodarce cyfrowej

• Przedsiębiorczość technologiczna

• Bezpieczeństwo cyfrowe

• Zarządzanie cyfryzacją w inteligentnej 
fabryce

• Zarządzanie procesami w transformacji 
cyfrowej

• Zarządzanie zintegrowanymi danymi



Zamówienia publiczne dostępne dla wszystkich

Jakie wsparcie można otrzymać?

• szkolenia z zakresu ubiegania się o zamówienia publiczne w Polsce, uwzględniające 

specyfikę zamówień z zakresu usług, dostaw i robót budowlanych, w tym tematyki 

partnerstwa publiczno-prywatnego,

• szkolenia połączone z formą warsztatową z zakresu przygotowania do wykorzystywania 

instrumentów e-zamówień,

• szkolenia z zakresu prawnych aspektów prowadzenia działalności w związku 

z funkcjonowaniem na rynku zamówień publicznych,

• doradztwo z zakresu ubiegania się o zamówienia publiczne w Polsce lub związane 

bezpośrednio z tematyką działań szkoleniowych.

POWER - Działanie 2.2 Wsparcie na rzecz zarządzania strategicznego przedsiębiorstw 
oraz budowy przewagi konkurencyjnej na rynku.

Działanie dla mikro-, 
małych, średnich 
przedsiębiorstw 

nieposiadających 
oraz posiadających 

doświadczenie na rynku 
zamówień publicznych 

(pierwszeństwo wsparcia 
dla pierwszej grupy)

Wsparcie może stanowić
do 90% wartości projektu, 

co oznacza, że wkład własny 
to co najmniej 

10% całkowitego kosztu 
projektu.



POZOSTAŁE PROGRAMY PARP DOT. DOFINANSOWANIA W ROZWÓJ 
KOMPETENCJI

• Nowy start - oferta dla przedsiębiorców – CEL: Wsparcie przedsiębiorców, 

którzy, mimo niepowodzenia, ponownie rozpoczęli działalność gospodarczą.

• Sukcesja w firmach rodzinnych - oferta dla przedsiębiorców – CEL: Wsparcie 

doradców, którzy zdiagnozują sytuację w firmie planującej sukcesję, wskażą jej 

potencjalne szanse i zagrożenia.

• Dostępność szansą na rozwój – oferta dla przedsiębiorców – CEL: Aktywizacja 

przedsiębiorców w obszarze technologii asystujących i kompensacyjnych 

oraz uniwersalnego projektowania.





KTO MOŻE SKORZYSTAĆ ZE ŚRODKÓW KFS?
O środki z KFS może wystąpić każdy pracodawca w rozumieniu przepisów ustawy o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy, czyli podmiot zatrudniający pracowników na podstawie umowy o pracę.
Nie jest pracodawcą podmiot prowadzący działalność gospodarczą i niezatrudniający pracowników
w ramach umowy o pracę, współpracujący wyłącznie ze współmałżonkiem, zatrudniający osoby
na podstawie umowy o dzieło.

NA CO PRACODAWCA MOŻE WYKORZYSTAĆ ŚRODKI KFS? 
1) Na doprecyzowanie potrzeb szkoleniowych, które można będzie zaspokoić dzięki środkom KFS, 
2) Na kursy i studia podyplomowe oraz egzaminy w których wezmą udział pracownicy z inicjatywy 

pracodawcy lub za jego zgodą, 
3) Na badania lekarskie i psychologiczne, jeśli okażą się niezbędne, 
4) Na ubezpieczenia od nieszczęśliwych wypadków w związku z udziałem w kształceniu ustawicznym.

JAK STARAĆ SIĘ O ŚRODKI KFS?
Pracodawca musi złożyć wniosek o przyznanie środków z KFS na kształcenie ustawiczne
do Powiatowego Urzędu Pracy właściwego ze względu na siedzibę pracodawcy albo miejsce prowadzenia
działalności.

KRAJOWY FUNDUSZ SZKOLENIOWY (KFS)



https://inwestujwrozwoj.pl/



Najważniejsze informacje
• pożyczka na każdą dostępną formę kształcenia jak: szkolenia, studia podyplomowe, kursy związane z nabywaniem

uprawnień itp. w posiadającej uprawnienia do prowadzenia działalności placówce edukacyjnej w kraju i w Unii

Europejskiej

(wyłączone są studia I, II i III st.);

• wartość pożyczki: nie mniej niż 600 zł i nie więcej niż 30 tys. zł – pożyczka może stanowić do 100% kosztu

szkolenia/kursu/studiów podyplomowych (można ubiegać się o pożyczkę na kilka form kształcenia; ich wartość 

nie może przekroczyć 100 tys. zł w okresie 3 lat);

• pożyczka jest nieoprocentowana, bez żadnych dodatkowych kosztów (prowizji, opłat wstępnych, kosztów

opracowania, itp.);

• pożyczka spłacana jest w równych ratach, w cyklu miesięcznym;

• istnieje możliwość umorzenia 20 – 25% kwoty pożyczki;

• minimalna liczba rat/długość spłaty to 12 miesięcy, maksymalna to 36 miesięcy;

• wniosek o pomoc zwrotną - składany w formie elektronicznej, 

za pośrednictwem specjalnego formularza.



Dla kogo?

• Pożyczki na kształcenie to projekt skierowany do osób pełnoletnich, zamieszkujących na obszarze Polski, 

chcących rozwijać swoje umiejętności i kompetencje.

• Pożyczki dostępne są zarówno dla osób pracujących (w ramach każdej formy zatrudnienia), jak i dla osób

samozatrudnionych oraz niepracujących (bezrobotnych, na urlopach wychowawczych itp.).

• Pożyczkę otrzymają osoby, które posiadają zdolność do jej spłaty, tj. wykażą się odpowiednimi

przychodami lub też które przedstawią odpowiednie zabezpieczenie pożyczki.

• Nie ma żadnych dodatkowych warunków, np. związanych z miejscem zamieszkania, statusem na rynku

pracy, wiekiem czy płcią.



Istnieje możliwość umorzenia 20 – 25% kwoty pożyczki

Umorzenie podstawowe 

• 20% umorzenia – należy ukończyć wybraną formę kształcenia w okresie zgodnym z umową pożyczkową
oraz w ciągu trzech miesięcy od zakończenia złożyć wniosek o umorzenie załączając do niego dokument
poświadczający ukończenie kształcenia w terminie.

Umorzenie dodatkowe 

(przysługuje tylko łącznie z umorzeniem podstawowym, tj. po spełnieniu warunków dla umorzenia 
podstawowego)

• 5% kwoty udzielonej pożyczki o ile Pożyczkobiorca spełni jeden z poniższych warunków:         

❑ Osoby pracujące i samozatrudnione: gdy średni dochód brutto z 3 ostatnich miesięcy (osoby pracujące) 
lub średni miesięczny dochód brutto z ostatnich 12 miesięcy (osoby samozatrudnione), przedstawiony
we wniosku o pożyczkę, jest niższy niż przeciętne miesięczne wynagrodzenie brutto w gospodarce narodowej
za rok poprzedni. 

❑ Osoby niepracujące: gdy pożyczkobiorca w trakcie trwania kształcenia lub do 6 miesięcy od jego zakończenia
podejmie zatrudnienie.

Umorzenie polega na proporcjonalnym skróceniu okresu kredytowania poprzez umorzenie
ostatnich rat



https://inwestujwrozwoj.pl/



https://open.frp.pl



Na co?

• Na każdą dostępną formę kształcenia jak: szkolenia, studia podyplomowe, kursy
związane z nabywaniem uprawnień itp. w posiadającej uprawnienia
do prowadzenia działalności placówce edukacyjnej w kraju i w Unii Europejskiej
(wyłączone są studia I, II i III st.);

• Kształcenie może dotyczyć dowolnego obszaru wiedzy i kompetencji również
nie związanego z obecną aktywnością zawodową;

• Z finansowania ze środków OPEN można korzystać wielokrotnie, kwota uzyskanej
pożyczki przekazywana jest placówce oświatowej bezpośrednio przez operatora
projektu zgodnie z kosztami i założeniami uprzednio przedstawionej oferty
kształcenia.



Najważniejsze informacje

• wartość pożyczki: nie mniej niż 1000 zł i nie więcej niż 100 tys. zł (lub wartość sumy pożyczek 
zaciągniętych w ciągu 3 lat nie może przekroczyć tej kwoty) – pożyczka może stanowić do 100% kosztu;

• pożyczka jest nieoprocentowana, bez żadnych dodatkowych kosztów (prowizji, opłat wstępnych, 
kosztów opracowania, itp.);

• pożyczka spłacana jest w równych ratach, w cyklu miesięcznym;

• istnieje możliwość umorzenia 20 – 25% kwoty pożyczki;

• pożyczka jest zwrotna w okresie maksymalnie 60 miesięcy od jej zaciągnięcia;

• wniosek o pożyczkę – składany tylko i wyłącznie za pomocą generatora wniosków;

• wnioski są przyjmowane w kolejności wpływu, więc kto pierwszy wyśle poprawnie wypełniony wniosek
ma szansę na pożyczkę;

• karencja – zaakceptowane przez Operatora zawieszenie przez Pożyczkobiorcę spłat rat pożyczki
maksymalnie do 6 miesięcy.



Dla kogo?

• Dla osób pełnoletnich, zamieszkujących na obszarze Polski;

• Dla osób posiadających zdolność do spłaty pożyczki w postaci

odpowiednich przychodów lub zabezpieczenia pożyczki;

• Dla osób zatrudnionych, przedsiębiorców, jak i niepracujących.



Umorzenie

• istnieje możliwość umorzenia 20 – 25% kwoty pożyczki;

• operator dokonuje weryfikacji spełnienia warunków umorzenia
pożyczki po spłacie 75% kwoty udzielonej pożyczki; 

• umorzenie 15% kwoty pożyczki: Potwierdzenie ukończenia
kształcenia
- (np. certyfikat, dyplom, zaświadczenie o ukończeniu szkolenia); 

• umorzenie 20% kwoty pożyczki: Potwierdzenie ukończenia
kształcenia oraz Terminowa spłata rat - żadna z rat nie może
zostać spłacona z opóźnieniem większym niż 3 dni. Raty należy
spłacać zgodnie z harmonogramem do momentu otrzymania
informacji o weryfikacji umorzenia.



Umorzenie

• umorzenie 25% kwoty pożyczki: Potwierdzenie ukończenia szkolenia
oraz Terminowa spłata rat oraz Potwierdzenie uzyskania „korzyści zawodowej” 
(korzyść zawodowa musi wystąpić w ciągu 1 roku
od dnia zakończenia kształcenia):
a) osoby bezrobotne:
• potwierdzenie podjęcia pracy (umowa o pracę lub zaświadczenie o zatrudnieniu

i zarobkach)

b) osoby pracujące:
• potwierdzenie podwyżki dochodu brutto o co najmniej 15% (zaświadczenie

o zatrudnieniu i zarobkach);
• awans zawodowy (dokument wydany przez pracodawcę potwierdzający objęcie

nowego stanowiska w wyniku awansu);
• przekwalifikowanie zawodowe związane z nabytymi kwalifikacjami (umowa

o pracę lub zaświadczenie o zatrudnieniu i zarobkach z nowego miejsca pracy).



Zabezpieczenie spłaty pożyczki

Podstawowym i obowiązkowym zabezpieczeniem pożyczki jest weksel własny
in blanco wraz z deklaracją. 
Dodatkowymi formami zabezpieczenia mogą być:

a) poręczenie wekslowe osób trzecich,

b) ustanowienie hipoteki,

c) zastaw rejestrowy lub umowa przewłaszczenia ruchomości,

d) ustanowienie blokady środków finansowych na lokacie.



https://open.frp.pl





https://www.parp.gov.pl/component/site/site/kursy-online





Nowa Perspektywa 
Finansowa 2021-2027



6 celów polityki spójności na lata 2021-2027

1. Bardziej konkurencyjna i inteligentna Europa.

2. Bardziej przyjazna dla środowiska niskoemisyjna 

Europa.

3. Lepiej połączona Europa.

4. Europa o silniejszym wymiarze społecznym.

5. Europa bliżej obywateli.

6. Łagodzenie skutków transformacji w kierunku 

gospodarki neutralnej dla klimatu.





76 miliardów euro

EFRR, EFS+, FS, 
EFMRA 

72,2 miliarda euro

Fundusz na rzecz 
Sprawiedliwej Transformacji 

3,8 miliarda euro



Polityka spójności na lata 2021-2027

Europejski Fundusz Rozwoju Regionalnego

Europejski Fundusz Społeczny+

Fundusz Spójności

Europejski Fundusz Morski, Rybacki i Akwakultury

Fundusz na rzecz Sprawiedliwej Transformacji



Programy, które będą 
realizowane 

w latach 2021-2027



Mapa Pomocy Regionalnej



Programy krajowe



Budżet: ok 25 mld euro.

Priorytety:

1. Wsparcie sektorów energetyka i środowisko z Funduszu 

Spójności 

2. Wsparcie sektorów energetyka i środowisko z EFRR

3. Transport miejski 

4. Wsparcie sektora transportu z Funduszu Spójności 

5. Wsparcie sektora transportu z EFRR

6. Zdrowie

7. Kultura

8. Pomoc techniczna

Fundusze Europejskie na Infrastrukturę, Klimat, Środowisko (FEnIKS)
Program 

Infrastruktura 
i Środowisko

https://www.feniks.gov.pl/



Fundusze Europejskie dla Nowoczesnej 
Gospodarki (FENG)

Inteligentny 
Rozwój

Budżet: ok 7,9 mld euro.

Priorytety:

1. Wsparcie dla przedsiębiorców

2. Środowisko sprzyjające innowacjom

3. Zazielenienie przedsiębiorstw 

4. Pomoc techniczna
https://www.nowoczesnagospodarka.gov.pl/



FENG





Budżet: ok 4 mld euro.

Priorytety:

1. Umiejętności

2. Opieka nad dziećmi i równowaga między życiem prywatnym i zawodowym

3. Dostępność i usługi dla osób z niepełnosprawnościami

4. Spójność społeczna i zdrowie

5. Innowacje społeczne 

6. Pomoc techniczna

Fundusze Europejskie dla Rozwoju 
Społecznego (FERS)

Program Wiedza 
Edukacja Rozwój

https://www.rozwojspoleczny.gov.pl/



Budżet: ok 2 mld euro.

CEL programu FERC: wsparcie transformacji cyfrowej 
kraju

Poprzez:

szeroki dostęp do ultra-szybkiego internetu

zaawansowane e-usługi publiczne

cyberbezpieczeństwo

dane o znaczącym potencjale do dalszego 

ich wykorzystywania

cyfrowe rozwiązania społeczno-gospodarcze

kompetencje cyfrowe kadr

Fundusze Europejskie na Rozwój 
Cyfrowy (FERC)

Polska 
Cyfrowa

https://www.rozwojcyfrowy.gov.pl/



Budżet: ok 2,65 mld euro.

Priorytety:

1. Przedsiębiorczość i Innowacje

2. Energia i klimat

3. Zrównoważona mobilność miejska

4. Spójna sieć transportowa

5. Zrównoważona turystyka

6. Pomoc techniczna

Fundusze Europejskie 
dla Polski Wschodniej (FEPW)

Polska 
Wschodnia

https://www.polskawschodnia.gov.pl/



Oprócz 5 województw dotychczas objętych wsparciem: lubelskiego, podkarpackiego, 

podlaskiego, świętokrzyskiego i warmińsko-mazurskiego, z nowego programu będzie 

korzystać także województwo mazowieckie bez Warszawy i dziewięciu otaczających 

ją powiatów.

Fundusze Europejskie 
dla Polski Wschodniej (FEPW)



Budżet: ok 0,55 mld euro.

Priorytety: 

1. Skuteczne instytucje 

2. Skuteczni beneficjenci 

3. Skuteczna komunikacja

Cele:
szkolenia dla beneficjentów korzystających z Funduszy Europejskich, 
rozwój krajowego systemu informatycznego umożliwiającego aplikowanie i rozliczanie 
projektów unijnych, 
działania informacyjno-promocyjne zwiększające wiedzę o Funduszach w Polsce.

Pomoc Techniczna dla Funduszy 
Europejskich (PTFE)

Pomoc 
Techniczna



Cel: pomoc w transformacji dla regionów górniczych: śląskiego, 
małopolskiego, dolnośląskiego, wielkopolskiego, łódzkiego i lubelskiego.

Fundusze Europejskie na rzecz 
Sprawiedliwej Transformacji (FEST)

Fundusze Europejskie na Pomoc 
Żywnościową (FEPŻ)

Cel: udzielenie wsparcia osobom doświadczającym najgłębszych form 
ubóstwa poprzez udostępnienie pomocy żywnościowej w formie paczek 

lub posiłków.



Fundusze Europejskie 
dla Rybactwa

Cele: wsparcie zrównoważonego rybołówstwa i ochrony żywych zasobów morza, 
bezpieczeństwo żywnościowe, poprawa skuteczności międzynarodowego zarządzania 

oceanami, ochrona, bezpieczeństwo oraz czystość mórz 
i oceanów, rozwój zrównoważonej niebieskiej gospodarki, wsparcie dobrobytu społeczności 

nadbrzeżnych z wykorzystaniem narzędzia RLKS (Rozwój Lokalny Kierowany 
przez Społeczność).

Programy Interreg (Europejskiej 
Współpracy Terytorialnej)

Programy mają charakter międzynarodowy.
Cel: wsparcie wymiany kulturowej, współpracy naukowej, biznesowej i samorządowej 

ponad granicami państw



W jego skład wchodzą 3 progamy: 

1. Fundusz Azylu, Migracji i Integracji (FAMI) 

2. Instrument Wsparcia Finansowego na rzecz Zarządzania Granicami 

i Polityki Wizowej w ramach Funduszu Zintegrowanego Zarządzania 

Granicami (IZGW)  

3. Fundusz Bezpieczeństwa Wewnętrznego (FBW)

Fundusze Europejskie na Migracje, 
Granice i Bezpieczeństwo



Program Fundusze Europejskie 
dla Mazowsza 2021-2027



Podział funduszy na programy regionalne:

dolnośląskie – 1,67 mld euro

kujawsko-pomorskie – 1,75 mld euro

lubelskie – 2,27 mld euro

lubuskie – 861 mln euro

łódzkie – 2,29 mld euro

małopolskie – 2,32 mld euro

mazowieckie – 2,00 mld euro

opolskie – 920 mln euro

podkarpackie – 2,18 mld euro

podlaskie – 1,25 mld euro

pomorskie – 1,67 mld euro

śląskie – 2,79 mld euro

świętokrzyskie – 1,40 mld euro

warmińsko-mazurskie – 1,73 mld euro

wielkopolskie – 1,67 mld euro

zachodniopomorskie – 1,61 mld euro



Program Regionalny: Fundusze Europejskie 
dla Mazowsza 2021-2027

2 009
mld 
euro

96,18% 
alokacji 
RPO WM 
2014-2020

FEM 
2021-
2027





Fundusze Europejskie 
dla Mazowsza 2021-2027

region Warszawski stołeczny 
(RWS)

region Mazowiecki Regionalny 
(RMR)

501 mln euro ponad 1,5 mld 
euro



region Warszawski stołeczny – RWS
maksymalny stopień dofinansowania – 50 % 

region Mazowiecki regionalny – RMR
maksymalny stopień dofinansowania – 85 %  



Priorytety programu FEM 2021-2027

• Priorytet I Fundusze Europejskie dla bardziej konkurencyjnego i inteligentnego Mazowsza

• Priorytet II Fundusze Europejskie na zielony rozwój Mazowsza 

• Priorytet III Fundusze Europejskie na rozwój mobilności miejskiej na Mazowszu 

• Priorytet IV Fundusze Europejskie dla lepiej połączonego i dostępnego Mazowsza 

• Priorytet V Fundusze Europejskie dla wyższej jakości życia na Mazowszu 

• Priorytet VI Fundusze Europejskie dla aktywnego zawodowo Mazowsza

• Priorytet VII Fundusze Europejskie dla nowoczesnej i dostępnej edukacji na Mazowszu 

• Priorytet VIII Fundusze Europejskie dla aktywnej integracji oraz rozwoju usług społecznych 

i zdrowotnych na Mazowszu 

• Priorytet IX Mazowsze bliższe obywatelom dzięki Funduszom Europejskim 

• Priorytet X i XI Pomoc Techniczna (EFRR) i (EFS+)



Priorytety programu FEM 2021-2027

• Priorytet I Fundusze Europejskie dla bardziej konkurencyjnego i inteligentnego 

Mazowsza

• Priorytet II Fundusze Europejskie na zielony rozwój Mazowsza 

• Priorytet III Fundusze Europejskie na rozwój mobilności miejskiej na Mazowszu 

• Priorytet IV Fundusze Europejskie dla lepiej połączonego i dostępnego Mazowsza 

• Priorytet V Fundusze Europejskie dla wyższej jakości życia na Mazowszu 

• Priorytet VI Fundusze Europejskie dla aktywnego zawodowo Mazowsza

• Priorytet VII Fundusze Europejskie dla nowoczesnej i dostępnej edukacji 

na Mazowszu 

• Priorytet VIII Fundusze Europejskie dla aktywnej integracji oraz rozwoju usług 

społecznych i zdrowotnych na Mazowszu 

• Priorytet IX Mazowsze bliższe obywatelom dzięki Funduszom Europejskim 

• Priorytet X i XI Pomoc Techniczna (EFRR) i (EFS+)

EFRR

EFS+

EFRR



Priorytet I
Fundusze Europejskie dla bardziej konkurencyjnego 

i inteligentnego Mazowsza 

Działanie 1.1 Badania, rozwój i innowacje przedsiębiorstw

Wysokość alokacji ogółem (EUR) - 125 471 131,00

Działanie 1.2 E-usługi

Wysokość alokacji ogółem (EUR) - 106 470 588,00

Działanie 1.3 Innowacyjność i konkurencyjność MŚP

Wysokość alokacji ogółem (EUR) - 111 255 385,00



Priorytet II Fundusze Europejskie na zielony rozwój Mazowsza 

Działanie 2.1 Efektywność energetyczna

Wysokość alokacji ogółem (EUR) - 128 521 579,00

Działanie 2.2 Efektywność energetyczna w ZIT 

Wysokość alokacji ogółem (EUR) - 20 000 000,00

Działanie 2.3 Odnawialne źródła energii

Wysokość alokacji ogółem (EUR) - 89 470 588,00

Działanie 2.4 Dostosowanie do zmian klimatu

Wysokość alokacji ogółem (EUR) - 114 223 530,00

Działanie 2.5 Gospodarka wodno-ściekowa

Wysokość alokacji ogółem (EUR) - 73 729 412,00

Działanie 2.6 Gospodarka o obiegu zamkniętym

Wysokość alokacji ogółem (EUR) - 56 092 412,00

Działanie 2.7 Bioróżnorodność

Wysokość alokacji ogółem (EUR) - 55 505 882,00



Priorytet III
Fundusze Europejskie na rozwój mobilności 
miejskiej na Mazowszu

Działanie 3.1 Mobilność miejska

Wysokość alokacji ogółem (EUR) - 379 647 059,00

Działanie 3.2 Mobilność miejska w ZIT 

Wysokość alokacji ogółem (EUR) - 222 000 000,00



Priorytet IV
Fundusze Europejskie dla lepiej połączonego 
i dostępnego Mazowsza

Działanie 4.1 Transport regionalny i lokalny

Wysokość alokacji ogółem (EUR) - 279 294 

118,00



Priorytet V
Fundusze Europejskie dla wyższej jakości życia 
na Mazowszu

Działanie 5.1 Dostępność szkół dla osób 

ze specjalnymi potrzebami

Wysokość alokacji ogółem (EUR) - 35 294 118,00

Działanie 5.2 Dostępność szkół dla osób 

ze specjalnymi potrzebami w ZIT 

Wysokość alokacji ogółem (EUR) - 14 600 000,00

Działanie 5.3 Infrastruktura w edukacji 

zawodowej

Wysokość alokacji ogółem (EUR) - 17 882 353,00

Działanie 5.4 Infrastruktura w edukacji 

zawodowej w ZIT 

Wysokość alokacji ogółem (EUR) - 7 400 000,00

Działanie 5.5 Infrastruktura społeczna

Wysokość alokacji ogółem (EUR) - 33 764 706,00

Działanie 5.6 Ochrona zdrowia

Wysokość alokacji ogółem (EUR) - 75 411 764,00

Działanie 5.7 Kultura i turystyka

Wysokość alokacji ogółem (EUR) - 78 764 707,00



Priorytet VI
Fundusze Europejskie dla aktywnego zawodowo 
Mazowsza

Działanie 6.1 Aktywizacja zawodowa osób 

bezrobotnych

Wysokość alokacji ogółem (EUR) - 131 504 553,00

Działanie 6.2 Aktywizacja zawodowa osób 

młodych przez OHP

Wysokość alokacji ogółem (EUR) - 3 723 157,00

Działanie 6.3 Nowoczesne, regionalne służby 

zatrudnienia

Wysokość alokacji ogółem (EUR) - 3 508 181,00

Działanie 6.4 Aktywizacja zawodowa biernych 

zawodowo kobiet

Wysokość alokacji ogółem (EUR) - 9 586 240,00

Działanie 6.5 Wsparcie dla pracodawców 

i pracowników

Wysokość alokacji ogółem (EUR) - 46 716 537,00

Działanie 6.6 Zdrowie pracowników

Wysokość alokacji ogółem (EUR) - 4 802 626,00



Priorytet VII
Fundusze Europejskie dla nowoczesnej i dostępnej 
edukacji na Mazowszu

Działanie 7.1 Edukacja przedszkolna

Wysokość alokacji ogółem (EUR) - 21 879 969,00

Działanie 7.2 Wzmocnienie kompetencji uczniów

Wysokość alokacji ogółem (EUR) - 160 792 291,00

Działanie 7.3 Wzmocnienie kompetencji uczniów 

w ZIT 

Wysokość alokacji ogółem (EUR) - 6 000 000,00

Działanie 7.4 Edukacja osób dorosłych

Wysokość alokacji ogółem (EUR) - 55 772 273,00

Działanie 7.5 Edukacja osób dorosłych poza PSF

Wysokość alokacji ogółem (EUR) - 24 647 845,00



Priorytet VIII
Fundusze Europejskie dla aktywnej integracji 
oraz rozwoju usług społecznych i zdrowotnych 
na Mazowszu

Działanie 8.1 Aktywizacja społeczna i zawodowa

Wysokość alokacji ogółem (EUR) - 52 055 075,00

Działanie 8.2 Ekonomia społeczna

Wysokość alokacji ogółem (EUR) - 34 552 941,00

Działanie 8.3 Potencjał partnerów społecznych 

i organizacji pozarządowych

Wysokość alokacji ogółem (EUR) - 12 110 991,00

Działanie 8.4 Integracja społeczno-zawodowa 

obywateli państw trzecich

Wysokość alokacji ogółem (EUR) - 20 647 072,00

Działanie 8.5 Usługi społeczne i zdrowotne

Wysokość alokacji ogółem (EUR) - 125 670 

169,00

Działanie 8.6 Usługi społeczne na rzecz 

rodzin

Wysokość alokacji ogółem (EUR) - 36 183 467,00

Działanie 8.7 Integracja społeczna osób 

w kryzysie bezdomności i zagrożonych 

bezdomnością

Wysokość alokacji ogółem (EUR) - 7 402 353,00

Działanie 8.8 Integracja społeczna Romów

Wysokość alokacji ogółem (EUR) - 10 470 589,00



Priorytet IX Mazowsze bliższe obywatelom dzięki Funduszom Europejskim 

Działanie 9.1 Rewitalizacja miast

Wysokość alokacji ogółem (EUR) - 128 851 764,00

Działanie 9.2 Rewitalizacja obszarów innych 

niż miejskie

Wysokość alokacji ogółem (EUR) - 95 231 764,00

Działanie 9.3 Mazowieckie Centrum Wsparcia 

Doradczego

Wysokość alokacji ogółem (EUR) - 660 000,00



PPP to model realizacji zadań publicznych, który oparty jest na wieloletniej umowie określającej 

podział zadań i  ryzyk pomiędzy Pomiotem Publicznym a Partnerem Prywatnym.

świadczenie określonej usługi publicznej przez Partnera Prywatnego 

w oparciu o Infrastrukturę Publiczną.

Projekty PPP polegają na wytworzeniu, rozbudowie lub modernizacji Infrastruktury Publicznej 

wraz ze świadczeniem usług zarządzania lub utrzymania albo wyłącznie na świadczeniu 

długoterminowych usług związanych z istniejącą Infrastrukturą Publiczną. 

Partnerstwo Publiczno-Prywatne

Cel



Projektem PPP będzie zarówno:

• projekt, w ramach którego Partner Prywatny wybuduje dany obiekt a następnie będzie 

go utrzymywał, jak i

• projekt, w ramach którego Partner Prywatny przejmie zarządzanie istniejącym już

obiektem, nie wykonując żadnych robót budowlanych.

W zamian, Partner Prywatny jest wynagradzany przez Podmiot Publiczny ze środków 

budżetowych lub otrzymuje prawo do pobierania Opłat od Użytkowników danej 

Infrastruktury Publicznej w okresie trwania Umowy o PPP.

Więcej informacji: www.ppp.gov.pl

Partnerstwo Publiczno-Prywatne

http://www.ppp.gov.pl/


Pytania?



Dziękuję za uwagę!

infolinia  801 101 101

pife.warszawa@mazowia.eu

www.funduszedlamazowsza.eu
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