Sochaczew, dnia 13 stycznia 2017 r.

Burmistrz Miasta Sochaczewa
oglasza nabdr na stanowisko
Redaktora Naczelnego
dwutygodnika Ziemia Sochaczewska

1.Wymiar etatu:1
2.Liczba stanowisk pracy: 1

3. Wymagania w stosunku do kandydatéw:
3.1. Wymagania niezbedne:

a. wyksztalcenie wyzsze : ( 5 lat do§wiadczenia zawodowego, w tym minimum 2 lata na stanowisku

kierowniczym ),

b. posiadane obywatelstwo polskie,

¢. petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych,

d. niekaralnos¢ za przestgpstwo popetnione umyslnie, w tym za przestepstwa przeciwko mieniu, przeciwko
obrotowi gospodarczemu, przeciwko dziatalnosci instytucji panstwowych oraz samorzadu terytorialnego,
przeciwko wiarygodnosci dokumentéw lub za przestepstwo karne skarbowe,

e. nieposzlakowana opinia,

f. znajomos¢ przepiso6w prawa prasowego,

g. doswiadczenie w pracy dziennikarskiej, umiejgtnos$¢ poprawnego pisania i redagowania tekstow,

h. znajomo$¢ procesu wydawniczego gazety.

3.2. Wymagania dodatkowe :

a. biegla znajomos¢ obstugi komputera,

b. umiejetnos¢ fotografowania,

c. komunikatywnos¢, samodzielnosé , inicjatywa, kreatywnosé,

d. znajomo$¢ problematyki funkcjonowania samorzgdu terytorialnego.

4. Zakres wykonywanych zadan Redaktora Naczelnego dwutygodnika Ziemia Sochaczewska,
obejmuje w szczego6lnosci :
a. kierowanie Redakcja dwutygodnika Ziemia Sochaczewska,

b. odpowiedzialno$¢ za tre$¢ przygotowywanych przez redakcj¢ materialtéw prasowych oraz za sprawy
redakcyjne w granicach okreslonych w statucie lub wlasciwych przepisach,

¢ .dbalos¢ o poprawnos¢ jezyka materialéw prasowych oraz przeciwdziatania jego wulgaryzacji,
d. planowanie numeru,

e. nadzor nad skladem,

f. organizacja i nadzér nad kolportazem,

g. przygotowywanie zawarto$ci wydania internetowego ( wraz z profilem na FB ),

h. reprezentowanie czasopisma na zewnatrz.



5. Warunki zatrudnienia na stanowisku:

Praca administracyjno-biurowa w siedzibie Urzedu, przewaznie siedzgca z przewaga wysitku
umyslowego, przy monitorze ekranowym powyzej 4 godzin na dobg, dostgp do budynku oraz toalet
dostosowany do potrzeb 0séb niepetnosprawnych, brak oznaczen dla niewidomych, brak specjalistycznych
urzadzen umozliwiajgcych prace osobom niewidomym, niedostyszacym i gluchoniemym.

6. Wskaznik zatrudnienia niepelnosprawnych:
W miesiacu poprzedzajacym dat¢ upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia o0s6b

niepetnosprawnych w Urzedzie Miejskim w Sochaczewie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji
zawodowej i spolecznej oraz zatrudnieniu 0sob niepetnosprawnych wynosil co najmniej 6%.

7. Wymagane dokumenty:

— List motywacyjny wraz z uwzglednieniem wymagan dodatkowych na ww. stanowisku;
— Zyciorys zawodowy — curriculum vitae;

— Kserokopie dokumentoéw potwierdzajacych wyksztalcenie i staz pracy;

— Oswiadczenie o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych;

— Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych;

— Os$wiadczenie, iz kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestgpstwo
$cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe;

— Os$wiadczenie o stanie zdrowia umozliwiajacym wykonywanie obowigzkéw na wskazanym
stanowisku;

— Os$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw rekrutacji.
Dokumenty dodatkowe:

— Kserokopie za$wiadczen o ukonczonych kursach lub szkoleniach;
— Inne, ktore kandydat uwaza za istotne w jego przyszlej pracy.

Oferty nalezy kierowa¢ poczta na adres: Urzad Miejski w Sochaczewie ul. 1 Maja 16,
96-500 Sochaczew, lub sktada¢ w Biurze Obstugi Klienta na parterze w godzinach pracy Urzedu,
5.8 16” do dnia 23.01.2017 r. w zaklejonych kopertach z dopiskiem:

Nabor na Redaktora Naczelnego
dwutygodnika Ziemia Sochaczewska

Informacja o wynikach naboru zostanie umieszczona na stronie www.sochaczew.pl/bip oraz na tablicy
ogloszen w Urzedzie Miejskim w Sochaczewie.




