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Protokol
z przeprowadzonych rozméw kwalifikacyjnych przeprowadzonych przez Komisjg
rekrutacyjng w zwiazku z naborem na stanowisko :

Specjalista ds. monitoringu
w Urzedzie Miejskim w Sochaczewie
w zwigzku z realizacjy projektu ,, e — Klient”.

Komisja Rekrutacyjna w skladzie:

|.p.o.Naczelnika Wydziatu Or — Jarostaw Przepiorkowski,
2. Kierownik Referatu PS — Daniel Jarosz,

3. Podinspektor — Piotr Kierzkowski

stwierdzila, ze aplikacje ztozyly dwie osoby:

1. Marta Jurzyk, zam. Sochaczew,
2. Agnieszka Ptaszkiewicz, zam. Paprotnia,

aplikacje spetniaty warunki przedstawione w ogloszeniu o naborze, w zwiazku z tym komisja
przeprowadzita w dniu 28 lutego br., rozmowy rekrutacyjne z aplikujgcymi.

W wyniku tego procesu rekrutacji Komisja uznata, ze najlepsza jest kandydatura
p. Marty Jurzyk. Decydujacym elementem, ktory przesadzit o wyborze tej osoby, byla gruntowna
i potwierdzona w trakcie rozmowy kwalifikacyjnej wiedza i praktyka zwiazana z projektami
unijnymi realizowanymi w administracji publicznej, w szczegdlnosci w zakresie ich prowadzenia i

rozliczania.

Zwazywszy na powyzsze, Komisja postanowila wskaza¢ Burmistrzowi jako najlepszego
kandydata do zatrudnienia Panig

Marte¢ Jurzyk, zam. Sochaczew,

Podpisy czlonkéw Komisji Rekrutacyjnej




