Gmina Miasto Sochaczew

W zwigzku z rozpoczeciem przez Gming Miasto Sochaczew realizacji projektu

»e-KLIENT”

wspdlfinansowanego ze §rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego. Program Operacyjny Kapital Ludzki
2007 - 2013, V. Qs Priorytetowa: Dobre rzgdzenie, Dziatanie 5.2, Wemocnienie potencjalu administracji samorzgdowe), Poddzialanie 5.2.1

Modernizucja zarigdzania w administracjt samorzgdowef

aktualnie do naszego zespotu poszukujemy osoby na stanowisko

Specjalista ds. monitoringu i ewaluacji
Miejsce pracy: Sochaczew
Nr ref.: PS/Monitorint_Ewaluacja/5.2.1/2014
Umowa o prace: 0,5 etatu

Zakres ohowigzkow:

v

wspieranie calego zespolu projektowego obstugujacego projekt, w szczeg6lnosci udziat
w dziataniach:

dotyczacych planowania, wdrozenia monitorowania, ewaluowania oraz nadzorowania
realizacji zadan zapisanych w projekcie pod wzglgdem merytorycznym (finansowym),
dotyczgcych kwestii odpowiedniego koordynowania pracy zespolu projektowego w zakresie
prawidlowego zarzadzania projektem,

opracowywanie dokumentéw zwiazanych z realizacjg projektu, w tym opracowanie narzedzi
monitoringu i ewaluacji dla potrzeb projektu, kompleksowe prowadzenie monitoringu i
ewaluacji projektu,

opracowanie wzoru dokumentéw projektu, zgodnie z wytycznymi POXL.,

wspétpraca z zespolem projektowym przy sporzadzanin wnioskéw o platnosé,

prowadzenie dokumentacji zwiazanej z realizacja projektu, wskazanej przez Koordynatora
Projektu.

Wymagania:

moziiwo$éé pelnienia funkeji Specjalisty ds. monitoringu i ewaluacji od zaraz do 30.06.2015r,,
posiadanie umiejgtnosci pracy zgodnie z filozofia KAIZEN/LEAN,

dyspozycyjnosé 5 dni w tygodniu,

wyksztatcenie minimum wyzsze, mile widziane kierunkowe,

bardzo dobra obstuga MS Office (Excel, Word, Power Point), oraz Internetu,

umiejetnos§é pracy z celem, orientacji na wyniki,

doskonate zdolnoséci interpersonalne (w tym latwo$¢ nawigzywania kontaktow),
udokumentowanej znajomosci tematyki zwigzane] z realizacja projektéw unijnych,
a w szezegdlnosei POKL (w tym szezegdlnie w ramach V. Osi Priorytetowe;),

dos$wiadczenie w zakresic rozliczania projekiow wspétfinansowanych z Funduszy Untjnych
praktycznej znajomoéei ustawy o rachunkowosci i finansach publicznych, w tym znajomos¢
ksiegowosci jednostek budzetowych.

Wymagane dokumenty:

list motywacyiny,

CV z informacjami o wyksztalceniu i opisem dotychczasowego przebiegu pracy zawodowej,
o$wiadczenia kandydata o korzystaniu z pelni praw publicznych i o niekaralnosci
za przestgpstwo popelnione umyslnie

o$wiadczenie o stanie zdrowia pozwalajacym na zatrudnienie na danym stanowisku

odpis dyplomn ukonczenia uczelni wyzszej,

inne, ktére kandydat/kandydatka uwaza za wazne dla przyszlej pracy na stanowisku
Specjalisty ds. monitoringu i ewalnacji oraz wymienione wyzej jako do udokumentowania,
orzeczenie o niepelnosprawnosci w przypadku os6b niepetnosprawnych.
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Gmina Miasto Sochaczew

Brak ktéregokolwick ze wskazanych wyzej dokumentéw skutkuje odrzuceniem oferty

W zamian oferujemy:
¢ adekwatne do posiadanych kwalifikacji warunki zatrudnienia,
samodzielne, odpowiedzialne stanowisko,
mozliwoé¢ kreowania i wdrazania wlasnych pomystéw i rozwigzan,
wspdlprace z nietuzinkowym, kreatywnym zespolem
mozliwo$¢ podnoszenia kwalifikacji i zdobycia cennego doswiadczenia zawodowego

Oferty nalezy sklada¢ do Urz¢du Miejskiego w Sochaczewie ul. 1 Maja 16, 96-500 Sochaczew
(Biuro Obshugi Klienta — parter) w zamknietych kopertach z podanym adresem zwrotnym i dopiskiem:
"Nabér na stanowisko Specjalisty ds. monitoringu i ewaluacji e-KLIENT",

w terminie od 12 lutego 2014 r. do 26 lutego 2014 r., do godz. 16.00.

Ogloszenie o konkursie opublikowano w dniu 12 lutego 2014 r. na:

a) tablicy ogtoszen Urzedu Miejskiego w Sochaczewie,

b) tablicy ogtoszeft Urzedu Miejskiego w Sochaczewie i na stronie internetowej Urzedu
Miejskiego w Sochaczewie — hitp://www .sochaczew bip.org.pl/

Konkurs przeprowadzi Komisja Konkursowa powolana przez Burmistrza Miasta Sochaczew.

O terminie 1 miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostang powiadomieni
indywidnalnie.

Prosimy o dopisani¢ klauzuli o ochronie danych osobowych: ,Wyrazam zgod¢ na przetwarzanie
moich danych osobowych dla potrzeb procesu rekrutacji” (zgodnie z Ustawa z dnia 29.08.1997 r.
o Ochronie Danych Osobowych Dz. U. Nr 133 pozycja 833).

Informujemy, ze skontaktujemy sie tylko z wybranymi Kandydatkami i Kandydatami.
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