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Burmistrz Miasta Sochaczewa
oglasza nabrir na stanowisko

Inspektora w Biurze Rzecznika prasowego
w Urzgdzie Miejskim w Sochaczewie

W miesi4cu poprzed zajqcym datg upubl icznienia ogloszenia
niepelnosprawnych w lJrzgdzie, w rozumieniu p-rzepis6w
i spolecznej oraz zatrudnianiu os6b niepelnosprawnyrfr, *'y"ori

I, Wymiar etatu : 1.

wskaZnik zalrud
o rehabilitacji

co najmniej 6%,

nienia os6b
zawodowej

2

a
J

Liczbastanowisk pracy : 1,

Wymagania;

3.1 niezbgdne :

a, Wyksztalcenie wyzsze magisterskie.
b. 3 letni stalpracy.

:' przygotowywaniamaterial6w informacyjnych.d. obsfugi komputera (pakiet MS Office),e. za przestgpstwo popelnione z winy umySlnej.

3,2. dodatkowe :

a, UmiejgtnoSi pracy w zespole,
b. Komunikaty"wnoSi.
c. DoSwiadczenie zawodowe w administracji samorz4dowej.

Zadania obejmuj4 w szczeg6lnoSci :

a, Gromadzenie i informacji, publikacji prasowych
z ptac4 samor

b. 

^P-rowadzenie 
ie strony internetowej Miasta.

c. Przygotowywanre r opracowywanie w uzgodnieniu , wlas&wymi jednost(ami
material6w informacyj nych dla Burm i stla Miasta.o 
Sl:::lr:lt^: ill]l"cji o MieScie i przygotowyr,vanie material6w promujacych
Miasto na zewnEttz.

4

zWi4zanych

e' wsp6ludzial w realizacji wydawnictw o charar<terzepromocyjno- infbrmacyjnym
zwykorzystaniem ro2nychmetod i technik promoc )inycl-r,# ty- sieci rqternet.

5 Warunki praey:

5.1.
a. Praca biurowa,
b. Praca w siedzibie Ur.zgdu.

a.Praca na pierwszym pi'd. rraea na pterwszym prgtrze,
b' Narzgdzia i materiaty pracy - komputer, kserokopiark a, fax, niszczarka,skaner.
c, Praca przy monitorze ekranowym powyzej 4 godzin dri"nni".

: .r:]Lrtl:wana 
winda, podjazd dla os6b nilpeinorp.u*ny"t.

f' Pomieszczenie higieniczno-sanitarne przystosowane dla os6b ni
g. Brak oznaczert dla os6b niepelnosprawnych.

iepelnosprar,(znych.



6.

7.

h. Brak specjalistycznych urz4dzefi umo2liwiaj4cych pracg osobom niewidomym,
niedoslysz4 cym oraz gluchoniemych.

Wymagane dokumenty :

a. Odpis dyplomu ukoriczenia szkoly wylszej.
b. c.v.
c. List motywacyjny.
d. Inne dokumenty, potwierdzaj4ce posiadane uprawnienia i do6wiadczenie

zawodowe,
e. OSwiadczenie o niekaralno$ci.
f, O$wiadczenie o stanie zdrowia pozwalajqcym na zajmowanie w/w stanowiska.
g, O6wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawaftych

w ofercie.
h, Kopia dokumentu potwierdzaj4cego niepelnosprawno6i - w przypadku

kandydatek/kandydat6w, zamierzaj4cych skorzystai z pierwszefistwa w zatrudnieniu
w przypadku, gdy znajda, sig w gronie najlepszych kandydatek/kandydat6w.

Ofefty nale2y kierowai pocztqna adres: Urz4d Miasta Sochaczewa, ul. I Maja 16,
96 - 500 Sochaczew, lub skladai w Biurze Obslugi Klienta naparterze, w godzinach
pracy lJrzEdu tj. 800 - I 600 , do dnia 26 listopada 2015 r., w zakleionych kopertach
z dopiskiem :

Nab6r na Inspektora w BRzP

Informacja o wynikach naboru zostanie umieszczona na stronie www.sochaczew,pllbip
or az na tab licy o glo szef w U rzgdzie Miej skim w Sochaczewie.
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