BURMISTRZ

Miasta Sochaczew
woj. mazowieckie Sochaczew, 26 czerwca 2013 r.

Burmistrz Miasta Sochaczewa
oglasza nabor na stanowisko

Miodszego Referenta
w Centrum Kultury, Promocji, Sportu
Turystyki i organizacji Pozarzadowych
Urzedu Miejskiego w Sochaczewie

1. Wymagania :

niezbedne :

1. wyksztalcenie srednie,

2. doswiadczenie w pracy administracyjno — biurowe;j,

3. znajomos$¢ obstugi komputera, MS Office,

4. minimum 2 letnie do§wiadczenie w pracy w jednostce samorzadowe;j.
dodatkowe :

1. umiejetnos¢ pracy w zespole,

2. kreatywnos$¢, komunikatywnos¢,

3. odpornos¢ na stres,

4. dyspozycyjnos¢,

2. Zadania :
1. przygotowywanie materiatéw reklamowych i informacyjnych,

2. prowadzenie dokumentacji,
3. przygotowywanie imprez promujacych miasto.

3. Wymagane dokumenty :
1. odpis dyplomu ukoriczenia szkoty srednie;j.

4 CV.,

3. list motywacyjny,
4. dokumenty potwierdzajace posiadane doswiadczenie zawodowe (pkt 4 wymagan

niezbednych),
5. o$wiadczenie o niekaralnosci.

Oferty w zaklejonych kopertach z dopiskiem Nabér na Mtodszego Referenta w C.K. ,
nalezy sktada¢ w Biurze Obstugi Klienta na parterze Urz¢du Miejskiego, w godzinach pracy
urzedu: 8% - 16” lub przesta¢ poczta na adres: Urzad Miasta Sochaczewa, ul. 1 Maja 16,

96 — 500 Sochaczew,

w terminie do dnia 4 lipca 2013 r.

btr Osiecki




