BURMISTRY,

Miasta Sochaczew
Woj. mazowieckie Sochaczew, dn. 13.10.2016r.

Burmistrz Miasta Sochaczew ogtasza konkurs na stanowisko
Inspektora
W Wydziale Inwestycji i Modernizacji
Urzedu Miejskiego w Sochaczewie

1) Wymiar etatu: 1
2) Liczba stanowisk pracy: 1
3) Wymagania w stosunku do kandydata

4)
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3.1 Niezbedne:
a. Wyksztatcenie wyzsze techniczne - kierunki (w kolejnosci preferencji): inzynieria lgdowa,
architektura, drogownictwo, inzynieria sanitarna, elektryczny
b. znajomo$¢ regulacji prawnych w zakresie prawa budowlanego wraz z rozporzadzeniami
wykonawczymi dotyczgcymi procesu inwestycyjnego,
¢. Umiejetno$¢ obstugi komputera i programéw komputerowych w tym m.in. MS Office, Open
Office, Norma Pro
d. Niekaralno$¢ za przestepstwo z winy umysine;j
e. Petna zdolnosé do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych
3.2 Dodatkowe:

Uprawnienie do sprawowania samodzielnych funkcji technicznych w budownictwie

staz pracy zwigzanej z realizacjg procesu inwestycyjnego

Doswiadczenie zawodowe zwigzane z pracg w administracji samorzadowe;j

Przynaleznos$¢ do samorzadu zawodowego

Znajomos¢ ustawy prawo zamowien publicznych, ustawy Kodeks cywilny, ustawy o samorzadzie
gminnym, Kodeksu postepowania administracyjnego

Znajomos¢ programow komputerowych w zakresie kosztorysowania i projektowania technicznego
Umiejetnos¢ pracy w zespole

Komunikatywnos$¢

Odpowiedzialno$é i rzetelnos¢

Zadania na stanowisku obejmujg w szczegdlnosci:

a)

b)

d)

e)
f)

Programowanie inwestycji miejskich w zakresie budynkéw i obiektéw budowlanych poprzez
wielkosci i koszty zadania oraz zgtoszenie go do budzetu
Whioskowanie o wszczecie postepowania przetargowego i przygotowanie opiséw przedmiotu
zamowienia do przetargéw na wykonawcéw prac projektowych , robét budowlanych oraz
branzowych inspektorow nadzoru — zgodnie z ,Ustawg Prawo Zamdwien Publicznych” z dnia
29.01.04 r. z pdzniejszymi zmianami . Uczestnictwo w komisjach przetargowych
Uzgadnianie warunkdéw umownych wraz z przygotowaniem projektéw umow ; zawieranie uméw na
nadzory oraz prace projektowe i wykonawcze realizowane przez miasto
Nadzorowanie wykonania prac projektowych i wspétpraca z Projektantem poprzez :

e spisanie zatozen projektowych

¢ uzgodnienie projektu koncepcyjnego

o kontrola przestrzegania warunkéw umowy

e sprawdzenie projektu technicznego i przedmiaru roboét
Uzyskanie pozwolenia na budowe
Nadzorowanie wykonania prac budowlanych i wspétpraca z Wykonawca poprzez :

¢ rejestracje dziennika budowy

o zgloszenie rozpoczecia inwestycji wiasciwym organom

¢ wprowadzania wykonawcy w teren /protokét/

¢ biezgca kontrola realizacji w terenie we wspotpracy z inspektorem nadzoru i projektantem



branie udziatu w naradach koordynacyjnych

kontrola przestrzegania warunkéw umowy przez Wykonawce
e zwotanie komisji odbioru po zakoiczeniu robo6t i przekazanie uzytkownikowi
¢ kontrola w okresie gwarancji i odbiér pogwarancyjny / protokaét /
g) Prowadzenie rozliczen finansowych realizowanych zadan — rozliczenie z wykonawcami, kontrola i
ewidencja kosztéw zadan
h) Przygotowanie sprawozdan i biezgcych informacji o realizacji zadan
i) Rozpatrywanie wnioskdw Radnych i postulatéw Mieszkaricéw w zakresie realizowanych inwestycji
j)  Znajomos¢ zagadnien sasiednich stanowisk pracy w zakresie umozliwiajgcym prowadzenie
zastepstwa w razie potrzeby
k) Wykonywanie innych zadar zleconych przez Naczelnika Wydziatu , a wynikajacych z prac Wydziatu

5) Warunki zatrudnienia:

Praca biurowa w budynku Urzedu Miasta, przewazinie siedzaca, przy monitorze ekranowym powyzej 4h
dziennie. W budynku Urzedu zainstalowana jest winda, jest podjazd dla oséb niepetnosprawnych,
pomieszczenia higieniczno-sanitarne przystosowane sg dla oséb niepetnosprawnych. Brak jest
specjalistycznych  urzadzen umoiliwiajagcych prace osobom niewidomym, niedostyszacym lub
gtuchoniemym.

6) Wskaznik zatrudnienia osob niepetnosprawnych:

W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych
w Urzedzie Miejskim, w rozumieniu przepisdw i rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu oséb
niepetnosprawnych, wynosit co najmniej 6%

7) Wymagane dokumenty:
a. Odpis dyplomu ukoriczenia szkoty wyzszej
CVv.
List motywacyjny
Inne dokumenty potwierdzajgce posiadane uprawnienia i doswiadczenie zawodowe
Oswiadczenie o niekaralnosci
Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych
Oswiadczenie o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych
Oswiadczenie o wyrazaniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie
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8) Oferty nalezy kierowaé poczta na adres: Urzad Miejski w Sochaczewie ul. 1 maja 16, 96-500 Sochaczew,
lub sktada¢ w Biurze Obstugi Klienta na parterze w godzinach pracy Urzedu tj. 8° — 16% do dnia
24.10.2016r. w zaklejonych kopertach z dopiskiem:

Nabor na Inspektora
Wydziat Inwestycji i Modernizacji

9) Dokumenty dostarczone po terminie nie beda rozpatrywane. Skontaktujemy sie z wybranymi
kandydatami spetniajgcymi wymogi formalne w celu zaproszenia na rozmowe kwalifikacyjng, w oparciu
o ktdéra podjeta zostanie decyzja o naborze.
Informacja o wynikach naboru zostanie umieszczona na stronie www.sochaczew.pl/bip oraz na tablicy
ogtoszen w Urzedzie Miejskim w Sochaczewie.




