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Kampinos, dnia 29 sierpnia 201.6 r,

Ogloszenie o naborze na \yolne stanowisko urzqdnicze

W6jt Gminy Kampinos
oglasza nab6r kandydat6w na stanowisko Inspektora

ds. gospodal'ki komunalnej

Pelny etat, pierwsza umowa o prflcg na czas olrreSlony z mohliwo6ci4 zalvarcia
nastgpnej umowy o pracg na cz s nieokre6lony

1" Wymagania niezbgdne:

a. obywatelstwopolskie,
b. wyksztalcenie wy2sze techniczne lub wyzsze z zakr"esu och'ony Srodowiska,
c, posiadanie petnej'zdolnoSci do czynno6ci prawnych olazkorzystanie z pelni praw
publieznyeh,
d. posiadanie stanu zdlowia pozwaTajqeego na zatrudnienie nzt okledlonym stanorvisku,

e. brak prawolnocnego skazania wyrokiem s4du za umydlne przestgpstwo &igane z
oskarzenia publicznego lub Lrmy$lne przestgpstwo skatbowe,
f. posiadanie co najmniej rocznego sta|u pracy na podobnytn stanowisku,
g, znajomo66 ustawy o: samorz4dzie gminnym, prawo budowlane, prawo wodne. prawo
oclrrony $rodowiska. finansach publicznych, zbiorowego zaopatrzenia w wodq i zbiorowym
odprowadzaniu $ciek6w, gospodarki kornunalnej, o ochronie praw lokator6w i
mieszkaniowym zasobie gmiruiym" o utlzymauiu czysto6ci i porz4dku w gminach, pt'awo

zam6wieri publicznych,
1r. prawo jazdy kategorii B lub rozpoczgty kurs prawa jazdy kategorii B.

2. Wymagania dodatkowe:

a. unriejEtno$i wsp6lpracy z ludLmt,
b. dyspozycyjnoSi,
c. rrmiejgtnoSd obsfugi komputera i innych urzqdzeh biulowych,
d. sumiennoSi i dokiadno$i.
e. homunikatywno$i i klleaty,qrns$d,

3. Zakres zadafiwykonywanych na stanowisku:

a, podejmowanie dziatraf w zakresie eksploatacji i konserwacji wodoci4g6w gminnych oraz
stacji uzdatniania wody, gminnej sieci kanalizacyjnej onz ocz.yszczalni Sciek6w,
b. utrzymanie i konserwacja gminnych dr6g, ulic, chodnik6w, most6w otazplac6w,
c. plowadzenie gospodarki odpadarni lcomunalnymi,



d.

I.
oD'

utrzymanie i konserwacj azieleni komunalnej,
utrzymanie i konserwacjagminnych obiekt6w irtrz4dzehuZytecznoSci publicznej,

konserwacj a o Swietlenia ulicznego,
wydawani e warunk6w techni cznyc h na przyl4cza wodoci4gowe i kanalizacyj ne'

Wymagane dokumenty i o5windczenia:
o list motylvacyjny,
. zyciorys (CV) opatrzony klauzul4 ,,Wyraham zgodg na przetwat'zanie danych

osobowych zawartych w ofercie pracy dla potzeb niezbgdnych do realizacji procesu

rekrutacji zgodnie z ustaw4 z dnLa 29 sierpnia 1997 roku o oehlonie danych

osobowych ( Dz.U. z 2002r. Nr 101 , poz. 926 z p62n' zm') oraz ustawq z dnia 27

listopada 2008r, opracownikachsamorz4dowych(tekstjednolity Dz.U" z20l4r.poz'
1201 zpoZn.zm.)

r kserokopie dokument6w potwierdzai4cych wyksztalcenie,

. przebieg praktyki zawodowej potwierdzony kopiami dokument6w,

. ofwiadczenie kandydata o korzystaniu zpelni praw publicznych i o niekaralno$ci za

przestgpstwa popelnione urnySlnie,

r oswiadczenie kandydata o posiadaniu stanu zdrowiapozwalajqcego na zatrudnienie na

okre$lonym stanowishu.

Termin i miejsce skladania dokument6w.
Dokumenty w zamknigtej kopelcie z dopiskiem : " Oferta na stanowisko Inspektora ds.

gospodarki komunalnej" naleiry skladad do dnia 15.09.2016 r. do godz. 14.30 w
IJruEdzie Gminy, ul. Niepokalanowska 3 - pok' Nr 4 (sekretariat)'

Infor.nacja o wynikach naboru bEdzie umieszczona na stronie intemetowej Biuletynu

Informacji Publicznej

4.


