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Kampinos, dnia 29 sierpnia 2016 r.

ORG.2110.4.2016

Ogloszenie o naborze na wolne stanowisko urze¢dnicze

Wojt Gminy Kampinos
oglasza nabér kandydatéow na stanowisko Inspektora
ds. gospodarki kemunalnej

Pelny etat, pierwsza umowa o prace na czas okreSlony z mozliwosScia zawarcia
nastepnej umowy o prace na czas nieokreslony

1. Wymagania niezbedne:

a. obywatelstwo polskie,

b. wyksztalcenie wyzsze techniczne lub wyzsze z zakresu ochrony srodowiska,

c. posiadanie pelnej zdolnosci do czynnoéci prawnych oraz korzystanie z pelni praw
publicznych,

d. posiadanie stanu zdrowia pozwalajgcego na zatrudnienie na okreslonym stanowisku,
¢. brak prawomocnego skazania wyrokiem sadu za umyslne przestgpstwo Scigane z
oskarzenia publicznego lub umy$lne przestepstwo skarbowe,

f. posiadanie co najmniej rocznego stazu pracy na podobnym stanowisku,

g. znajomos¢ ustawy o: samorzadzie gminnym, prawo budowlane, prawo wodne, prawo
ochrony srodowiska, finansach publicznych, zbiorowego zaopatrzenia w wode i zbiorowym
odprowadzaniu $ciekow, gospodarki komunalnej, o ochronie praw lokatorow i
mieszkaniowym zasobie gminnym, o utrzymaniu czystosci i porzadku w gminach, prawo
zamowien publicznych,

h. prawo jazdy kategorii B lub rozpoczety kurs prawa jazdy ketegorii B.

2, Wymagania dodatkowe:

umiejgtnosé wspoétpracy z ludzmi,

dyspozycyjnos¢,

umiejetno$é obstugi komputera i innych urzadzen biurowych,
sumiennos$¢ 1 doktadnosé,

komunikatywnos¢ i kreatywnos¢.
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3. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

a. podejmowanie dziatan w zakresie cksploatacji i konserwacji wodociagdw gminnych oraz
stacji uzdatniania wody, gminnej sieci kanalizacyjnej oraz oczyszczalni $ciekow,

b. utrzymanie i konserwacja gminnych drog, ulic, chodnikéw, mostéw oraz placéw,

c. prowadzenie gospodarki odpadami komunalnymi,




d. utrzymanie i konserwacja zieleni komunalnej,

“e. utrzymanie i konserwacja gminnych obiektow i urzadzen uzytecznosci publicznej,

f. konserwacja o$wietlenia ulicznego,
g. wydawanie warunkéw technicznych na przylgcza wodociggowe i kanalizacyjne.

4.

Wymagane dokumenty i o$wiadczenia:

list motywacyjny,

zyciorys (CV) opatrzony klauzulg ,,Wyrazam zgode na przetwarzanie danych
osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbgdnych do realizacji procesu
rekrutacji zgodnie z ustawag z dnia 29 sierpnia 1997 roku o ochronie danych
osobowych ( Dz.U. z 2002r. Nr 101, poz. 926 z p6zn. zm.) oraz ustawg z dnia 21
listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych (tekst jednolity Dz.U. z 2014r. poz.
1201 z p6zn. zm.)

kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztalcenie,

przebieg praktyki zawodowej potwierdzony kopiami dokumentow,

o$wiadczenie kandydata o korzystaniu z petni praw publicznych i o niekaralnosci za
przestepstwa popetnione umyslnie,

o$wiadczenie kandydata o posiadaniu stanu zdrowia pozwalajacego na zatrudnienie na
okreslonym stanowisku.

Termin i miejsce skladania dokumentéw.

Dokumenty w zamknigtej kopercie z dopiskiem : ” Oferta na stanowisko Inspektora ds.
gospodarki komunalnej” nalezy sklada¢ do dmia 15.09.2016 r. do godz. 14.30 w
Urzedzie Gminy, ul. Niepokalanowska 3 - pok. Nr 4 (sekretariat).

Informacja o wynikach naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu
Informacji Publicznej www.bip.kampinos.pl oraz na tablicy informacyine] Urzedu

Gminy Kampinos przy ul. Niepokalanowskiej 3.




